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LICENCIADO EDGAR RODOLFO MACEDO NUNEZ, TITULAR DE LA
NOTARIA PUBLICA NUMERO CIENTO CUARENTA Y DOS, CON
RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA, ESTADO DE
MEXICO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY Y
REGLAMENTO DEL NOTARIADO VIGENTE, CERTIFICO: QUELA
PRESENTE COPIA FOTOSTATICA QUE CONSTA DE DOS FOJAS UTILES,
CONCUERDA EN TODAS SUS PARTES Y TEXTO CON EL DOCUMENTO
ORIGINAL, QUE ME EXHIBE OMAR VICENCIO LEYTON. LO ANTERIOR DE
CONFORMIDAD A LA CERTIFICACION QUE OBRA REGISTRADA EN EL
ASIENTO NUMERO NUEVE MIL DOSCIENTOS SIETE, DEL LIBRO CINCO
DE COTEJOS DEL PROTOCOLO A MI CARGO.- DOY FE.- TLALNEPANTLA

DE BAZ, ESTADO DE MEXICO, A TREINTA DE MAYO DE DOS MIL
DIECINUEVE.




ﬁi l lC " UNIVERSIDAD DE CUAUTITELAN IZCALLT -
Educacién con i

Calidad Humana

Cuautitlan Izcalli, Estado de México a 20 de junio de 2019.

Asunto: Constancia que avala la postulacion
de candidato para integrar la

Junta Directiva del Organismo

para la Mejora Continua de la

Educacion.

JUNTA DE COORDINACION POLITICA
SENADO DE LA REPUBLICA

LXIV LEGISLATURA

PRESENTE.

En apego a la convocatoria emitida por el Senado de la Republica de la LXIV Legislatura,
la Universidad de Cuautitlan Izcalli, UCI, avala la postulacion del Mtro. Omar Vicencio
Leyton como candidato para integrar la Junta Directiva del Organismo para la Mejora
Continua de la Educacién, dado que se trata de un profesional que cuenta con trayectoria
y experiencia en trabajos de Planeacién Institucional, asi como investigador y disefiador
de diversos proyecto en dicho rubro, formando parte del claustro de docentes de esta
Institucion de Educacion Superior, siendo especialista también en temas de asesoria
técnico pedagdgica como de orden pedagégico y curricular en esta institucion.

Ha participado como conferencista y ponente en multiples coloquios de investigacion en
la Universidad con diversas tematicas del nivel basico y superior, asi como en otras
instituciones como la Universidad Pedagégica Nacional, Universidad Auténoma
Metropolitana, Normales Estatales y Normales Rurales, cuenta con mas de 20 afios de
experiencia docente en el nivel de Educacion Basica y 10 afios en el nivel Superior, es
autor de libros y articulos de revista en el campo de la investigacion y en tematicas
diversas de critica pedagogica, ha dado entrevistas a programas de television como TV
Educativa, sus aportaciones, estudios y propuestas en el campo educativo lo convierten
en un conocedor y especialista para la mejora educativa.

ATENTAMENTE
as se dirigen al sol”

Rector

Los CIEES otorgé Nivel 1/Acreditado a las Licenciaturas en Derecho, Conladuna Admumszramén de Empresas y Gestién del Comercio Intermacional
reconocimiento que conllevod a su incorporacion al Padrén i de de Calidad de la SEP
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HACIA LA TRANSFORMACION EDUCATIVA

Hoy que se da nuevamente una reforma educativa y que toca tanto los ambitos
constitucionales como aquellos aspectos que se incrustaran en el proyecto
curricular, vale la pena reflexionar sobre las dos primordiales instancias que se
encargaran precisamente de operar estos cambios, y que son precisamente el
Sistema para la Carrera de las Maestras y Maestros que suple al Servicio
Profesional Docente y que tiene como antecedente a la Carrera Magisterial, y el
Sistema para la Mejora Continua de la Educacion que suple al Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion —INEE-.

Sobre el Sistema para la Carrera de Maestras y Maestros

La nueva ley que reemplaza a la Ley del Servicio Profesional Docente y a su
esquema de evaluaciones para el Ingreso, Promocion, Reconocimiento vy
Permanencia establecido por medio de la Coordinacion Nacional del Servicio
Profesional Docente —CNSPD- y sus Coordinaciones Estatales, y que tiene
como antecedente al Programa de Carrera Magisterial originado en el 2013, bajo
la finalidad de mejorar el aprendizaje de los alumnos mediante estimulos
econdmicos directos al sueldo de los docentes y directivos; debe consolidar un
proyecto educativo y un esquema de estrategia que permita dar cumplimiento a
lo estipulado en la actual reforma del articulo 3°, 31y 73:

“La admisién, promocion y reconocimiento del personal que ejerza la funcidn
docente, directiva o de supervision, se realizara a través de procesos de
seleccion a los que concurran los aspirantes en igualdad de condiciones vy
establecidos en la ley prevista en el parrafo anterior, los cuales seran publicos,
transparentes, equitativos e imparciales y consideraran los conocimientos,
aptitudes y experiencia necesarios para el aprendizaje y el desarrollo integral de
los educandos”. (DOF: 15/05/19).

Por lo tanto se debe asegurar que por un lado los procesos de seleccion para la
admisién, promocion y reconocimiento del personal docente y directivo, se de en
igualdad de condiciones, sean sobre todo, equitativos, transparentes e
imparciales, mientras que por otro lado atiendan y valoren los conocimientos,
aptitudes y experiencia de los participantes.

Dado que en los anteriores ejercicios se dieron circunstancias que pusieron en
desventaja a los participantes derivado de las brechas digitales o las
instalaciones tecnoldgicas en donde se llevaron a acabo y a que las mesas de
ayuda no fueron del todo funcionales, por lo que se deben establecer
mecanismos mediante mesas de soporte técnico mas dinamicas, asi como
apartados en la ley que atiendan los fallos ocurridos con anterioridad.

Pero lo que mas apremia en este tema sustantivo es sin duda el esquema que
debera integrarse para asegurar que se pongan en juego las tres nociones antes



mencionadas; conocimientos, aptitudes y experiencia, por ello se ha insistido
que las promociones se den en los niveles subsecuentes a la funcion que se
desemperie, es decir, de docente a directores, de directores a supervisores, y
asi consecutivamente, de modo que la experiencia se un atributo ya establecido,
y de esta manera se permanezca al menos dos afos en la funcion
promocionada para volver a participar.

Dado que se busca también que esta Ley contribuya a la mejora de la educacion
se debe cuidar que no toque las fronteras de convertirse en un programa que
sblo se busque para incrementar el salario en lugar de ser una palanca para la
mejora de los aprendizajes de los alumnos, por lo que debe estar directamente
vinculado con los alumnos que presenten mayor rezago educativo o que tengan
algun tipo de alerta académico o condicién de desventaja o vulnerable, incluso
debiese articularse a toda la comunidad escolar que pueda contribuir en esta
problematica.

Se propone de esta forma, que todos los concursos para el ingreso, pero sobre
todo la promocidn y el reconocimiento, se constituyan por un examen que valore
las nociones tedricas —conocimientos- necesarios para la funcion que se vaya a
desempeiniar, pero que se complemente en el caso de las aptitudes por ejercicios
practicos que vayan mas alla de un ensayo o planeacion didactica, se trata de
un modelo que retome las necesidades vigentes en cada uno de los puestos
educativos que se desean desempefiar, mientras que la experiencia podria
valorarse con documentos que daten sobre su trayectoria.

Por lo anterior es necesario un esquema que tengan cierto porcentaje en
resultados de un examen, otro porcentaje en el modelo para valorar las aptitudes
y finalmente, un ultimo porcentaje en documentos que daten de su trayectoria
académica y profesional, por ejemplo quizas su promedio académico o0 su
participacion en eventos o ambitos profesionales y académicos.

En este sentido deberan conformarse marcos reguladores que permitan
procesos democraticos y meritorios sobre acciones subjetivas que pongan en
conflicto intereses personales sobre profesionales. Fueron precisamente las
practicas de nepotismo y corrupcion las que orillaron a toma de decisiones
drasticas en legislacion educativa, y por el bien del magisterio y la sociedad se
debe poner candado sin dejar tramo a que se repitan los mismos errores.

También sera importante finalizar acciones que no pudieron aterrizar o quedaron
inconclusas, como por ejemplo la definicidn legal del asesor técnico pedagdgico,
que a la fecha y desde hace mucho tiempo, aunque no aparezca legamente en
la estructura poblacional, si existe en el ejercicio de las funciones de la asesoria
técnico pedagogica a la escuela, asi como a la estructura educativa, siendo un
elemento clave de las supervisiones para operar en las actividades de control,
monitoreo y asistencia técnica.



Sobre el Sistema para la Mejora Continua de la Educacién

El Sistema de Mejora Continua en Educacion que suple al Instituto Nacional de
Evaluacion de la Educacion —INEE-, debe tener como principal eje rector la
mejora constante y permanente del Sistema Educativo Nacional, y por tanto, a
su nucleo: las escuelas, y a sus agentes: docentes y directivos, asi como
primordialmente, a sus beneficiarios: alumnos. Debe cambiar su enfoque de
evaluacion diagnostica a proyectos formativos bajo la generacion de resultados
concretos de logro.

Nuestro Pais tiene una amplia trayectoria de evaluacion a los alumnos, lo cual
permite saber el estado en el que nos encontramos, sin embargo el saber que
estamos mal poco ayuda si no se articulan acciones en la politica educativa que
tengan que ver con los problemas académicos particulares y especificos que se
tengan. Debe aprovecharse todo el estado del arte generado en evaluacion,
todos los datos en los que han faltado dar un mayor tratamiento individualizado
para especificar las areas de oportunidad, no necesariamente se debe evaluar
ano con afo, como lo han realizado evaluaciones como EXCALE, ENLACE vy
actualmente PLANEA, estas evaluaciones pueden tener una periodicidad mayor
para invertir en directrices de cambio, generar informes que den mayor
aportacion a la mejora y cambio.

En este sentido se desea que haya continuidad en los proyectos que se han
impulsado actualmente, y que, aunque tienen areas de oportunidad, sientan
bases para la mejora, tales como la creacion del Sistema Basico de Mejora para
fortalecer la Gestion Escolar y Educativa, mediante cuatro condiciones
necesarias: Fortalecimiento de la Supervision Escolar, Descarga Administrativa,
Consejos Escolares de Participacion Social —CEPS- y Consejos Técnicos
Escolares —CTE-; con cuatro Prioridades Educativas: Alto a la Desercion y al
Rezago Escolar, Normalidad Minima Escolar, Mejora de los Aprendizaje y
Convivencia Escolar. Con ello se buscoé impulsar primordialmente a los Consejos
Técnicos Escolares y la organizacion de las Escuelas con el instrumento
denominado como Ruta de Mejora, para lo cual se lanzé el acuerdo 717 que
defiende la Autonomia Escolar.

Algunos de los antecedentes de la Ruta de Mejora fueron el Proyecto Escolar, y
mas reciente, el Plan Estratégico de Transformacion Escolar —PETE- con su
Plan Anual de Trabajo —PAT- que se establecieron a partir del Programa de
Escuelas de Calidad —PEC- y su Modelo de Gestién Educativa Estratégica —
MGEE-. Este Modelo de Planeacién del PEC estuvo vigente durante mas de 15
afos, constaba de cuatro dimensiones: Pedagdgico-curricular, Administrativa,
Organizativa y Participacion Social; cinco ambitos: Desempefio Colectivo del
Equipo Docente, Gestién del Aprendizaje, Direccion Escolar, Organos Oficiales
de Apoyo a la Escuela y Participacion Social; y finalmente veinte estandares de
calidad que iban desde lo técnico pedagogico hasta los aspectos de la cultura
escolar.



Uno de los aportes de este modelo, dentro de su Plan Estratégico de
Transformacion Escolar —-PETE-, es que las escuelas, sobre todo aquellas de
reciente creacion, podian definir con su colectivo de docentes y personal
adscrito, la identidad y filosofia institucional, es decir, su Mision, Vision vy
Valores, lo que les permitiria afianzar su raices y origen, misma que se
programaria para largo plazo.

Desafortunadamente, este modelo de gestién y planeacién, al igual que otros
proyectos educativos, corrieron con la suerte de convertirse en documentos con
enfoque administrativo y burocraticos que se realizaban para cumplir ciertos
requerimientos, pero poca funcionalidad adquirian como herramientas para la
mejora de la escuela, sobre todo en el terreno de los aprendizajes, por ello la
nueva corriente de gestion educativa puso énfasis en lo pedagdgico, tratando de
contrarrestar este efecto y se debe de cuidar de no transitar en esta frontera.

En cuanto a los Consejos Técnicos Escolares, se plantearon como un medio
para que las escuelas pudieran enfrentar sus problematicas, tanto de orden
pedagogico-curricular como de otra indole, aunque con mayor acento en lo
primero, desarrollando procesos de formacion abocados a la parte técnica de la
planeacién, mediante el instrumento de Ruta de Mejora y realizando poca
inversion en los ambientes sociales y culturales necesarios para que esta
herramienta fuera mas efectiva.

Hasta hoy en dia, tanto el CTE como la Ruta de Mejora en las escuelas siguen
vigentes y se ha avanzado en la cultura técnico-pedagogica que permiten
desarrollar los procesos y elementos que los conforman, asi como la
sistematizacién de las acciones escolares, vinculando politicas educativas que
cuiden y estén en consonancia de sus finalidades, tales como lineamientos del
CTE para su funcionamiento, asi como las acciones que propusieron a la
escuela como el centro del sistema educativo nacional.

Por otro lado, ocupa en este tenor, principal relevancia, la capacitacion,
formacion y profesionalizacion de los docentes y directivos, siguiendo el principio
debe Vigotsky sobre las Zonas de Desarrollo Proximo, deben precisamente estar
al frente de toda capacitacion aquellos que tengan mayor, experiencia,
conocimiento y dominio, aunque se ponga en conflicto la estructura operativa
educativa, pues mientras por un lado la asignacién de puestos a estado al
servicio de diferentes esquemas, hay una brecha considerable entre formadores
y formados en la estructura jerarquica, pero sin duda alguna, para poder
desarrollar procesos formativos profundos se requieren esquemas estructurales
que guarden la condicion necesaria para que ello se lleve a cabo.

OMAR VICENCIO LEYTON
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Tlalnepantla, Estado de México a 29 de mayo de 2019.

Asunto: Exposicion de Motivos.

JUNTA DE COORDINACION POLITICA
SENADO DE LA REPUBLICA

LXIV LEGISLATURA

PRESENTE.

Por medio del presente documento manifiesto que es de mi interes profesional y
personal, participar como candidato para formar parte de la Junta Directiva del
Organismo para la Mejora Continua de la Educacién y poder contribuir en acciones o

estrategias que definan un proyecto educativo nacional de forma integral y con
sentido magisterial.

A lo largo de mi experiencia en el campo educativo he vivido e investigado las
problematicas que atafien al hecho educativo tanto en el orden socio-cultural, como
de contexto, infraestructura y de politica educativa, gracias a ello y al desarrollo
profesional y académico que he realizado, he podido visualizar y experimentar este
fendmeno desde su dos promordiales perspectivas, los que viven la problematica:
docentes y directivos en sus escuelas y los que demandan, desde la esfera
institucional administrativa de las organizaciones educativas del estado, acciones para
combatirla. Por ello urge y ha sido tomado en cuenta en esta Gtima reforma
educativa, el dialogo abierto y constante de los inmiscuidos en esta problematica, ya
que para poder enteder, comprender y atender un problema, es necesario, como
mencionan los etndgrafos, vivir dicha problematica. Por ello a mi parecer, quienes
disefan las estrategias y acciones educativas, ademas de que deben ser especialista
y contar con un perfil pertinente, debieran desarrollar procesos etnograficos (vivir la
escuela y el aula) para que su vision sea retroalimentada desde el sentir del
fenémeno.

En este tenor, es mi mas ferviente propésito y objetivo, participar de modo activo y
directo, precisamente en las acciones que se desarrollen para la mejora educativa,
hecho que he tratado de realizar desde mi area de gobernalidad en las funciones que
atiendo, sin embargo se requiere, ahora que se ha considerado a los docentes como
un grupo que debe estar presente en el disefo de las estrategias nacionales, tanto en
el ambito pedagogico-curricular como de gestion escolar, que se conjunte un trabajo



colaborativo y responsable de todos los insmiscuidos, docentes, especialistas,
sindicatos, organizaciones, padres de familia y alumnos.

Por dichos motivos, bajo la necesidad imperante de continuar trabajando hacia un
Sistema Educativo Nacional que logre la excelencia de sus alumnos, tanto en el
ambito escolar como en su vida personal, se deben impulsar politicas mas incuyentes,

equitativas y de calidad en bien de nuestro pais, en las que se desea participar y
colaborar de forma prosocial.

ATENTAMENTE

OMAR VICENCIO LEYTON
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Tlalnepantla, Estado de México a 20 de junio de 2019.

JUNTA DE COORDINACION POLITICA
SENADO DE LA REPUBLICA

LXIV LEGISLATURA

PRESENTE.

Por medio del presente documento manifiesto, bajo protesta de decir
verdad:

« Ser ciudadano mexicano en pleno goce de mis derechos politicos
y civiles;

e Gozar de buena reputacion;

« No haber sido condenada o condenado por delito alguno, salvo
que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial;

« No encontrarme suspendida o suspendido o privada o privado en
el ejercicio de mis derechos civiles o politicos.

« No haber sido dirigente de algin partido politico o candidato a
ocupar un cargo de eleccién popular en los cuatro anos
anteriores a la designacion.

e Contar con al menos diez afios de experiencia y ser especialista
en investigacion, politica educativa, temas pedagdgicos o tener
experiencia docente en cualquier tipo o modalidad educativa;
ademas de acreditar el grado académico de mi especialidad y
experiencia que me permitan el desempefo de mis funciones;

» No haber desempefiado el cargo de Secretaria o Secretario de
Estado, Fiscal General de la Republica, Senadora o Senador,

Diputada o Diputado Federal/Local, ni Gobernadora o



Gobernador de algin Estado o Jefa o Jefe de Gobierno de la

Ciudad de México; durante el afio previo al dia del nombramiento.

Manifiesto que he leido y acepto las bases, procedimientos y
deliberaciones de la convocatoria para integrar la Junta Directiva
del Organismo para la Mejora Continua de la Educacién, asi

como las determinaciones que deriven de la misma.

PROTESTO LO NECESARIO

OMAR VICENCIO LEYTON




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES
Nombre (s) Apellido paterno Apellido materno
OMAR VICENCIO LEYTON

Nacimiento

Lugar de

Nacimiento

Edad
Estado Civil

Direccion:

Fecha de
Teléfono particular




FORMACION ACADEMICA (ascendente por fechas iniciando por titulo

profesional)

Licenciatura en Educacion Primaria 1992-1996 Escuela Normal Rural “Lazaro Cardenas del
Rio” (Teneria, Estado de México).

Maestria en Docencia e Investigacion 1999-2001 Escuela Normal Superior de Cd. Madero
Tamaulipas.

Doctorado en Ciencias de la Educacidon 2014-2016 Colegio de Estudios de Posgrado de la
Ciudad de México.

TRAYECTORIA PROFESIONAL (ascendente por fechas)

Profesor de Educacion Primaria en el Estado de México de 1996 a 2012.

Profesor del Nivel Maestria en el Colegio de Estudios de Posgrado de la Ciudad de México de
2006 a 2014.

Profesor de Licenciatura en la Universidad Mexicana de 2009 a 2015.

Asesor Técnico Pedagdgico en Subdireccién de Educacion Primaria Region Naucalpan de 2012
a 2013.

Subjefe de la Jefatura de Calidad Educativa en la Subdireccién de Educacion Primaria Regién
Naucalpan Estado de México de 2014 a 2016.

Profesor de Doctorado en la Universidad de Cuautitlan lzcalli de 2016 a la fecha.

Jefe de la Oficina de Planeacidn y Evaluacién de la Direcciéon de Educacién Elemental de los
Servicios Educativos Integrados al Estado de México —SEIEM- de 2016 a la fecha.

Director Académico General del Centro de Investigacion y Formacién Docente y Directiva de
2016 a la fecha.

Responsable de los Proyectos 1 y 2 en SEIEM del Programa Estatal de Evauacion y Mejora
Educativa en el Estado de México de 2017 a 2018.

Representante de la Direccién de Educacién Elemental en el Comite Interno de Investigacion
Educativa de SEIEM de 2018 a la fecha.

DIPLOMADOS, CURSOS, TALLERES, PONENCIAS U OTROS (ascendente
por fechas)

Pubicacidn del articulo: “Competencia, un nuevo reto”, en el 2007, en la revista Educare de la
SEP.

Elaboracién de la Obra Pedagégica: “El Juego como Didactica de Ensefianza en la Asignatura
de Historia en Educacién Primaria”. Durante el Programa de Periodo Sabatico en el 2007.

Ponente del 22. Coloquio de SEIEM “Los Resultados de Evaluacion en Educacion Bdsica: Un
Marco de Referencia para la Mejora del Desarrollo Curriuclar y Programas de Formacién
Docente. En octubre de 2008.

Pubicacion del articulo: “Desarrollo de habilidades y competencias, el nuevo modelo
educativo”, en mayo de 2009, afio 3, No. 5. en la revista Educare de la SEP.

Especialista del “Conversatorio de Gestion Escolar y el Uso de las Nuevas Tecnologias en el
ler. Encuentro Estatal de Educadores y Colectivos que Hacen Investigacion e Innovacion
desde su Escuela y Comunidad”. En el Marco del Segundo Anuversario de la Fundacidn
REDIEEM (Red de Investigadores Educativos del Estado de México. En FES Aragdn-UNAM el 13
de marzo de 2010.

Ponente en la Mesa Redonda del Programa Académico de Periodo Sabatico, ciclo escolar
2011-2012, con la tematica: “Construccion de Indicadores en la Investigacion Educativa”




realizado por la Direccidon de Educacion Superior y el Departamento de Posgrado de SEIEM, el
28 de septiembre de 2011 en la Universidad Pedagdgica Nacional Plantel 151 de Toluca Estado
de México.

Dictaminador de ponencias y moderador en la mesa de trabajo: “Aprendizaje y Sujetos de la
Educaciéon 1” del Congreso Internacional de Educacién: “Innovacidn y Desarrollo para la
Escuela del futuro” organizado por los Servicios Educativos Integrados al Estado de México —
SEIEM- el 23, 24 y 25 de noviembre de 2011 para docentes, directivos y autoridades de todos
los niveles y modalidades de educacion basica, media superior y superior.

Coordinador general de moderadores del Congreso Internacional de Educacién: “Innovacién
y Desarrollo para la Escuela del futuro” organizado por los Servicios Educativos Integrados al
Estado de México —SEIEM- el 23, 24 y 25 de noviembre de 2011 para docentes, directivos y
autoridades de todos los niveles y modalidades de educacion basica, media superior y
superior.

Publicacién del Libro: “La investigacion en la Ciencias Sociales” por editorial Trillas en el 2011,
segunda edicion en el 2018.

Presentacion del Libro: “La investigacion en la Ciencias Sociales” por editorial Trillas en el
2011, segunda edicion en el 2018 en el Congreso Internacional de Educacién: “Innovacién y
Desarrollo para la Escuela del futuro” el 24 de noviembre de 2011.

Imparticion de la conferencia: “La Investigacion Educativa desde el Enfoque Cualitativo-
Cuantitativo para la Generacidon y Aplicacion del Conocimiento para Fortalecer los Rasgos
Idéneos del Cuerpo Académico”, el 02 de marzo de 2012, en la Escuela Normal de Tenancingo,
Estado de México.

Ponente del 52 Coloquio Internacional la educacién basica y la formacidn docente en América
Latina: retos y perspectivas. Con el Tema: “Una Aproximacion a la Planeaciéon Didactica en
docentes de educacion Primaria como seguimiento a la RIEB. El 30 de octubre de 2012.

Dictaminador de ponencias en 52 Coloquio Internacional la educacidn basica y la formacion
docente en América Latina: retos y perspectivas. El 30 de octubre de 2012.

Imparticion de la Conferencia: “La Investigacion en la Ciencias Sociales” en el marco de las
actividades académicas del XL Aniversario de la Escuela Normal de Coatepec Harinas, Estado
de México, el 25 de octubre de 2013.

Publicacién de articulo: “Liderazgo Educativo, entre el Hacer y el Deber”, en el 2013, revista
correo del maestro.

Imparticion de conferencia: “Enfoque de la Planeacién Institucional, Gestién de Calidad en
las Escuelas” el 4 de diciembre de 2014 a directivos de de la Subdireccién de Educacion
Primaria Region Naucalpan, Estado de México.

Imparticidn del taller: “Para el Fortalecimiento del Consejo Técnico y la Ruta de Mejora” el 4
de diciembre de 2014 a directivos de de la Subdireccion de Educacidon Primaria Regidn
Naucalpan, Estado de México.

Desarrollo del taller: “El Impacto de la Planeacidn Institucional, para Gestionar la Calidad en
las Instituciones Educativas” en el Ill Congreso Internacional Interdisciplinaria de Investigacion
Educativa: “Retos e Innovaciones para un Futuro Sostenible ante la Globalizacion”,
desarrollado en Acapulco, México en el 2014 por el Colegio de Estudios de Posgrado de la
Ciudad de México.

Presentacidn de obra: “Serie de Historietas de México” que integra seis historietas para
educacién basica: Los Primeros Pobladores, La Epoca Prehispanica, La Conquista, La Colonia, La
Independencia y La Revolucion Mexicana. Presentada por el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacidn, Seccidon 36, en la Feria Internacional del Libro, Guadalajara 2014.




Imparticion del curso-taller: “Desempeiio Profesional Docente y Directivo” el 11 de
noviembre de 2015 a directivos (directores y supervisores) de los Centros de Desarrollo Infantil
—CENDI- en el Estado de México.

Presentacidn de Ponencia: “El Planteamiento Curriuclar del Nuevo Modelo Educativo 2016”,
en la Universidad Pedagdgica Nacional —UPN- sede 152 de Atizapan, Estado de México, en el IV
Coloquio Interinstitucional de Investigacion Educativa, “Analisis y Experiencias del Modelo
Educativo 2016” el 24 de noviembre de 2016.

Integrante de la Cuarta Asamblea Anual para Favorecer ala Calidad Humana en la Educacion
en Aras de Beneficiar al Sistema Educativo de las Naciones de América Latina y el Caribe —
PALECH- en el 2016.

Participante del Foro Estatal de Consulta del Modelo Educativo 2016, en el Estado de México
en el 2016.

Publicacién de articulo: “El Nuevo Modelo Educativo, Una Aproximacidon y Reflexion en
Educacion Basica”, en el 2016, revista correo del maestro.

Publicacién de articulo: “Pedagogia del Siglo XXI, Fragmentos y Apuntes de la Ensefianza y el
Aprendizaje en los Nuevos Modelo Educativos”, en el 2016, revista correo del maestro.

Imparticion de la Conferencia: “Modelo Educativo 2016 y sus Enfoques en la Ensefianza y el
Aprendizaje” el 23 de Febrero de 2017 a Docentes y Directivos (Supervisiores y Directores) del
Sector Educativo No. 15 del nivel de Educacién Preescolar de Cuautitlan lzcalli, Estado de
Meéxico.

Desarrollo de la Ponencia: “La Planeacién Educativa en el Nivel Superior”, en el ler Coloquio
“Los Procesos de Planeacion como Estrategia para Elevar la Calidad de la Educacion Basica y
Superior en los Distintos Espacios Educativos”, en el 2017.

Certificacion de competencias profesionales ante el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales -CONOCER- de la Secretaria de Educacién Publica
para la “Imparticion de Cursos de Formacion del Capital Humano de Manera Presencial
Grupal” por la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl el 24 de noviembre de 2017,
EC0217, Registro: 577489.

Certificacion de competencias profesionales ante el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales -CONOCER- de la Secretaria de Educacién Publica
para el “Disefio de Cursos de Formacidn del Capital Humano de Manera Presencial Grupal,
sus Instrumentos de Evauaciéon y Manuales del Curso” por la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl el 24 de noviembre de 2017, EC0301, Registro: 577487.

Imparticion de Conferencia: “El Desarrollo de la Tutoria en el Marco del Proyecto de
Ensefianza” el 28 de noviembre de 2017 a tutores y responsables de Jefatura y Zona de Ila
Subdireccion de Educacion Primaria Region Atlacomulco.

Imparticion de la Conferencia: “Disefio de Proyectos de Ensefianza” en el cincuenta
aniversario de la Seccién 36 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién en
diciembre de 2017 a docentes y directivos de todos los niveles y modalidades educativos del
nivel basico en las regiones de Cuautitlan Izcalli y Nezahualcdyotl.

Imparticidon de conferencia: “Tendencias de la Planeacion Didactica en el Nivel Superior” en el
42 Coloquio Docente de Educacidn Media Superior y Superior, en el 2017, en la Universidad
Autonoma Metropolitana —-UAM- de la Ciudad de México, campus Cuajimalpa.

Entrevista a INEVERYCRE México sobre los Consejos Técnicos Escolares, en el 2017 para el
grupo ediorial Santillana.

Imparticion de Conferencia: “El nuevo Modelo Educativo” el 19 de abril de 2018 a Docentes y
Directivos del Sector IX de Educacién Primaria de Naucalpan, Estado de México.

Elaboracién de la Obra: “El Nuevo Modelo Educativo, Bases de la Enseiianza y el Aprendizaje
en la Planeacion, la Intervencion y la Evaluacién Pedagégica” el 08 de octubre de 2018, ante




INDAUTOR, No. de Registro: 03-2018-100809552700-01.

Elaboracién de la Obra: “Club Ecoguardias, Explorar, Conocer y Actuar para Cuidar y
Preservar” el 08 de octubre de 2018, ante INDAUTOR, No. De Registro: 03-2018-
100809573700-01.

Elaboracién de la Obra: “Club de Escritores Creativos, Periodismo y Editorial Escolar” el 08 de
octubre de 2018, ante INDAUTOR, No. De Registro: 03-2018-100809594900-01.

Elaboracién de la Obra: “Disefio de Proyectos de Ensefianza” el 08 de octubre de 2018, ante
INDAUTOR, No. De Registro: 03-2018-100809500600-01.

Imparicién de ponencia: “El Nuevo Modelo Educativo 2017” en el curso-taller: “Aprendiendo
Matematicas” en la Subdireccién de Educacion Primaria regién Toluca, el 2018.

Imparticion de la Conferencia: “Planeacién Estratégica para la Calidad Educativa” el 25 de
febrero de 2019 a docentes y directivos del Departamento de Educacidn Fisica del Valle de
México.

Entrevista a Television educativa México mediante enlace Skype a las 9:10 a.m. sobre la vida
y obra de Paulo Freire en enero de 2019.

Entrevista a Television educativa México en directo sobre las tendencias de los modelos
educativos mundiales en el 2019.

Entrevista a Television educativa en programa grabado sobre el libro: “La investigacion en las
Ciencias Sociales” en el 2019.

Publicacién de articulo: “Renovaciones pedagdgicas en la ensefianza, el aprendizaje y la
evaluacién”, en junio de 2019, en la revista Correo del Maestro, No. 277.

OMAR VICENCIO LEYTON
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LICENCIADO EDGAR RODOLFO MACEDO NUNEZ, TITULAR DE LA
NOTARIA PUBLICA NUMERO CIENTO CUARENTA Y DOS, CON
RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA, ESTADO DE
MEXICO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY Y
REGLAMENTO DEL NOTARIADO VIGENTE, CERTIFIC O: QUELA
PRESENTE COPIA FOTOSTATICA QUE CONSTA DE DOS FOJAS UTILES,
CONCUERDA EN TODAS SUS PARTES Y TEXTO CON EL DOCUMENTO
ORIGINAL, QUE ME EXHIBE OMAR VICENCIO LEYTON. LO ANTERIOR DE
CONFORMIDAD A LA CERTIFICACION QUE OBRA REGISTRADA EN EL
ASIENTO NUMERO NUEVE MIL DOSCIENTOS SIETE, DEL LIBRO CINCO
DE COTEJOS DEL PROTOCOLO A MI CARGO.- DOY FE.- TLALNEPANTLA

DE BAZ, ESTADO DE MEXICO, A TREINTA DE MAYO DE DOS MIL
DIECINUEVE,




Tlalnepantla, Estado de México a 20 de junio de 2019.

JUNTA DE COORDINACION POLITICA
SENADO DE LA REPUBLICA

LXIV LEGISLATURA

PRESENTE.

Quien suscribe, nombre completo, manifiesto mi voluntad expresa
de participar en el procedimiento para integrar la Junta Directiva del
Organismo para la Mejora Continua de la Educacién, en apego a la
convocatoria emitida por el Senado de la Republica de la LXIV

Legislatura.

PROTESTO LO NECESARIO

OMAR VICENCIO LEYTON
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