ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA, Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y
METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A
OCUPAR EL CARGO DE COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

Las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y Participacién Ciudadana, y de Justicia, con
fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion VIII, parrafo octavo, décimo y décimo
primero, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 18,19 y 20 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 85, 86 y 103 de la Ley Orgénica
del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 1; 25, parrafo tercero; 113; 117; 129,
fraccion VII; 133, parrafo primero, fraccion V; 135, fraccion 11, 136, 187, parrafo segundo;
255, parrafo segundo, y 256, parrafo primero, del Reglamento del Senado de la Republica; asi
como en el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se emite la Convocatoria y
se establece el Procedimiento para la Seleccion del Comisionado del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, tienen a bien emitir

el presente acuerdo:
CONSIDERANDO

I.  Que el 7 de febrero de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion; el decreto
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de transparencia, entrando en vigor al dia

siguiente de su publicacion.

II.  Que el articulo 6°, apartado A, fraccion VIII, parrafos octavo, décimo y décimo primero,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefialan:

“El organismo garante se integra por Ssiete comisionados. Para su
nombramiento, la Camara de Senadores, previa realizacion de una amplia

consulta a la sociedad, a propuesta de los grupos parlamentarios, con el
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voto de las dos terceras partes de los miembros presentes, nombrara al
comisionado que deba cubrir la vacante, siguiendo el proceso establecido en
la ley. El nombramiento podra ser objetado por el Presidente de la
Republica en un plazo de diez dias habiles. Si el Presidente de la Republica
no objetara el nombramiento dentro de dicho plazo, ocupara el cargo de

comisionado la persona nombrada por el Senado de la Republica.

Los comisionados duraran en su encargo siete ainos y deberan
cumplir con los requisitos previstos en las fracciones I, II, IV, V' y VI del
articulo 95 de esta Constitucion, no podran tener otro empleo, cargo o
comision, con excepcion de los no remunerados en instituciones docentes,
cientificas o de beneficencia, solo podran ser removidos de su cargo en los
términos del Titulo Cuarto de esta Constitucion y serdn sujetos de juicio

politico.

En la conformacion del organismo garante se procurara la equidad

de género.”

ITI.  Que el 9 de mayo de 2016, se publico en el Diario Oficial de la Federacion; el decreto
por que se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,

entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

IV.  Que el articulo 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, establece:

“Articulo 18. El Instituto estara integrado por siete Comisionados; para su
nombramiento, la Camara de Senadores, previa realizacion de una amplia
consulta a la sociedad, a propuesta de los grupos parlamentarios y con el
voto de las dos terceras partes de los miembros presentes, nombrara al
Comisionado que deba cubrir la vacante; garantizando la imparcialidad,

independencia y transparencia del proceso.
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Este proceso de nombramiento se hard de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, esta Ley y el Reglamento del Senado de la Republica.
Deberd iniciarse en un plazo no mayor a sesenta dias anteriores a la fecha

en que concluya su periodo el Comisionado que deje su puesto.

En caso de ocurrir una vacante por alguna circunstancia distinta a la
conclusion del periodo para el que fue designado, el nombramiento se hard
dentro del improrrogable plazo de sesenta dias posteriores a ser comunicada

la ausencia.

En la conformacion del Instituto se procurard la experiencia en materia de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, asi como la

equidad de género.”
Que el articulo 19 de dicho ordenamiento sefiala:

“Articulo 19. Para el nombramiento de las y los Comisionados del Instituto,
el Senado de la Republica deberd emitir una convocatoria, con el objeto de
realizar una amplia consulta publica nacional dirigida a toda la sociedad en
general, para que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar el
cargo”.

Que la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en su el articulo

20 determina:

“Articulo 20. El Senado de la Republica, deberd acordar el procedimiento
que se deba llevar a cabo, los plazos que se deban cumplir y en general todos

los pormenores del proceso de seleccion”.

Que el articulo 28 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el parrafo décimo de la fraccién VIII, del apartado A, del articulo 6°y 95 de la
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Carta Magna, establecen los requisitos que los Comisionados del organismo garante

deben cumplir.

Que el 30 de abril de 2014, el Pleno del Senado de la Republica aprobo el dictamen

mediante el cual se designaron los Comisionados del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de la siguiente

forma:

1.

2.

T

C. Francisco Javier Acuifia Llamas, para el periodo de ejercicio que concluira el 31
de marzo de 2023.

C. Rosendoevgueni Monterrey Chepov, para el periodo de ejercicio que concluira
el 31 de marzo de 2022.

C. Oscar Mauricio Guerra Ford, para el periodo de ejercicio que concluird el 31 de
marzo de 2022.

C. Maria Patricia Kurczyn Villalobos, para el periodo de ejercicio que concluira el
31 de marzo de 2020.

C. Joel Salas Suéarez, para el periodo de ejercicio que concluira el 31 de marzo de
2020.

C. Ximena Puente de la Mora, para el periodo de ejercicio que concluird el 31 de

marzo de -2018.

C. Areli Cano Guadiana, para el periodo de ejercicio que concluira el 31 de marzo
de 2018.

Que la C. Ximena Puente de la Mora y la C. Areli Cano Guadiana, concluyeron el 31 de

marzo de 2018 su periodo para el que fueron nombradas como Comisionadas del

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales, quedando disponibles dos vacantes.
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Que el 6 de marzo de 2018, el Pleno del Senado de la Republica aprobo el ACUERDO
DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE EMITE LA
CONVOCATORIA Y SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

Que el 24 de abril de 2018, las Comisiones de Anticorrupciéon y Participacion
Ciudadana, y de Justicia de la LXIII Legislatura, remitieron a la Junta de Coordinacién
Politica el dictamen de las y los candidatos idoneos a ocupar el cargo de Comisionados
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, cuyos resolutivos PRIMERO y SEGUNDO establecen:

“PRIMERO. Con fundamento en el articulo 6°, apartado A, fraccion VIII,
parrafo octavo, de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, los
articulos 18, 19 y 20 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; asi como las Bases PRIMERA, SEGUNDA Y
SEPTIMA, del Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se
emite la Convocatoria y se establece el procedimiento para la seleccion de
Comisionados del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales; las Comisiones Unidas de
Anticorrupcion y Participacion Ciudadana; y de Justicia presentan ante la
Junta de Coordinacion Politica el listado de las y los candidatos que revunen
las condiciones de elegibilidad para ocupar el cargo de Comisionados del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion

de Datos Personales, conformado por los siguientes ciudadanos:

CANDIDATO FOLIO
1. C. Guillermo Muiioz Franco JCP/PSCCINAI/2018/001
2. C. Carlos Alberto Bonnin Erales JCP/PSCCINAL/2018/002
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3. C. Reyna Miguel Santillan JCP/PSCCINAL/2018/004
4. C. Lucero Romero Mora JCP/PSCCINAI/2018/005
5. C. Norma Julieta del Rio Venegas JCP/PSCCINAL/2018/006
6. C. Maria de Lourdes Lopez Salas JCP/PSCCINAI/2018/007
7. C. Victor Manuel Diaz Vazquez JCP/PSCCINAIL/2018/008
8. C. Yolli Garcia Alvarez JCP/PSCCINAI/2018/009
9. C. Claudia Elizabeth Avalos Cedillo JCP/PSCCINAI/2018/010
10. C. Ivan Isaac Huitron Ramos JCP/PSCCINAI/2018/011
11. C. Javier Santiago Castillo JCP/PSCCINAI/2018/012
12. C. Jorge Gabriel Macias Llamas JCP/PSCCINAI/2018/013
13. C. Agustin Herrera Pérez JCP/PSCCINAI/2018/014
14. C. Maria del Carmen Coello Ibarra JCP/PSCCINAI/2018/015
15. C. Cynthia Patricia Cantero Pacheco JCP/PSCCINAL/2018/016
16. C. Elsa Bibiana Peralta Hernandez JCP/PSCCINAI/2018/017
17. C. Diana Cristal Gonzadlez Obregon JCP/PSCCINAI/2018/018
18. C. Palemon Jorge Cruz Martinez JCP/PSCCINAI/2018/019
19. C. Graciela Josefina Camara Guerrero JCP/PSCCINAIL/2018/020
20. C. Gabriela Alejandra Baca Pérez de Tejada JCP/PSCCINAI/2018/021
21. C. Beatriz Eugenia Galindo Centeno JCP/PSCCINAI/2018/022
22. C. José Alberto Reyes Fernandez JCP/PSCCINAI/2018/023
23. C. Alejandro Manuel Gonzalez Garcia JCP/PSCCINAIL/2018/024
24. C. Héctor Pavel Mellado Gonzalez JCP/PSCCINAI/2018/025
25. C. Maria de los Angeles Guzman Garcia JCP/PSCCINAI/2018/026
26. C. Sergio Arturo Valls Esponda JCP/PSCCINAI/2018/027
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27. C. Luis Gustavo Parra Noriega JCP/PSCCINAI/2018/029
28. C. Blanca Lilia Ibarra Cadena JCP/PSCCINAI/2018/030
29. C. Félix Martinez Ramirez JCP/PSCCINAIL/2018/031
30. C. Daniel Balboa Verduzco JCP/PSCCINAI/2018/032
31. C. Mireya Arteaga Dirzo JCP/PSCCINAIL/2018/033
32. C. Alma Clarisa Rico Diaz JCP/PSCCINAIL/2018/034

SEGUNDO. Si, y solo si, la designacion de los dos Comisionados del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales se realizara posterior al 21 de mayo de 2018, el C.
MIGUEL  MANRIQUE  BETANZOS con  numero de  folio
JCP/PSCCINAI/2018/003, se considerard elegible para ocupar alguno de

’

los dos cargos vacantes.’

Que el 25 de abril de 2018, por acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica se propuso
al Pleno del Senado de la Republica el nombramiento de dos Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
mediante votacion por cédula, en la cual resultaron electos el C. Carlos Alberto Bonnin

Erales y la C. Blanca Lilia Ibarra Cadena.

Que el 5 de diciembre de 2018 se recibid oficio del Comisionado Presidente del INAI,
Francisco Javier Acufia Llamas, informando el deceso del Comisionado Carlos Alberto
Bonnin Erales, solicitando respetuosamente que se dispongan de los tramites

correspondientes.

Que en cumplimiento al articulo 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, el 6 de diciembre de 2018, el Pleno del Senado de la Republica
aprob6 el ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL
QUE SE EMITE LA CONVOCATORIA Y SE ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DEL COMISIONADO DEL
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Que la BASE PRIMERA de la CONVOCATORIA emitida por el Acuerdo de la Junta
de Coordinacion Politica, de conformidad con el articulo 6 y 95 fracciones I, II, IV, V y
VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y articulo 28 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los candidatos propuestos

para ser Comisionado, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

b. Tener cuando menos treinta y cinco anios cumplidos el dia de la designacion,

c¢. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que
amerite pena corporal de mas de un afio de prision; pero si se tratare de
robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza y otro que lastime seriamente
la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el cargo, cualquiera
que haya sido la pena;

d. Haber residido en el pais durante los dos afios anteriores al dia de la
designacion, y

e. No haber sido Secretario de Estado, Fiscal General de la Republica,
Senador, Diputado Federal ni Gobernador de algun Estado o Jefe de
Gobierno de la Ciudad de Meéxico, durante el aiio previo al dia de su
nombramiento.

Que la BASE SEGUNDA de la CONVOCATORIA citada, determina que la Junta de
Coordinacion Politica sera la encargada de recibir las propuestas de las y los candidatos
a ocupar el cargo de Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, y para dar cumplimiento a la Base
Primera de esta Convocatoria, se deberé entregar, por duplicado, lo siguiente:

1. Carta firmada por la candidata o candidato, en donde manifieste su voluntad
expresa de participar en el proceso de seleccion a ocupar el cargo de
comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
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PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Informacion y Proteccion de Datos Personales; y, de haber sido propuesto,
carta firmada en la que se respalde dicha postulacion.

Curriculum Vitae con fotografia, en el que se precise la fecha de su
nacimiento, los datos generales, numero telefonico de la candidata o
candidato; 'y, que contenga principalmente experiencia profesional,
académica o administrativa en las materias de transparencia, acceso a
informacion, proteccion de datos o rendicion cuentas (original).

Copia certificada del acta de nacimiento de la candidata o candidato.

Copia certificada de la credencial para votar o del pasaporte oficial del
aspirante.

Una exposicion breve de su proyecto de trabajo.
Exposicion de motivos que justifican su idoneidad para el cargo.

Carta bajo protesta de decir verdad en el que manifieste no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un ario de prision;
o que haya cometido robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza o
cualquier otro que lastime la buena fama en el concepto publico, ni se
encuentre sujeto a proceso judicial o jurisdiccional respecto a lo sefialado
con antelacion.

Carta bajo protesta de decir verdad, en que manifieste que no se encuentra
suspendido o privado en el ejercicio de sus derechos civiles o politicos.

Carta bajo protesta de decir verdad en que manifieste que ha residido en el
pais durante los dos afios previos a la entrega de su propuesta y, que sefniale,
no haber desempeiiado el cargo de Secretario de Estado, Fiscal General de la
Republica, Senador, Diputado Federal ni Gobernador de algun Estado o Jefe
de Gobierno de la Ciudad de México, o, de haberlo desemperiado, que refiera
la fecha en que se separo del mismo.

Carta bajo protesta de decir verdad en que manifieste que: "he leido y acepto
las bases, procedimientos y deliberaciones de la convocatoria para ocupar el
cargo de Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, asi como las determinaciones
que deriven de la misma".
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Un disco compacto o memoria USB que contenga dos archivos en formato
PDFE uno con todos y cada uno de los documentos solicitados anteriormente,
digitalizados y otro con la misma documentacién en version publica,
elaborada siguiendo los criterios establecidos en el Acuerdo del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los
lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de abril de 2016.".

Una carta signada por las y los aspirante en la que otorgue su consentimiento
para que el Senado de la Republica publique la version publica que entregue
de sus documentos.

Los documentos que entregue deberan estar foliados y firmados con tinta azul en
su margen derecho; y, en los casos de las cartas bajo protesta de decir verdad,
ademas, deberan contar con firma autografa del aspirante.

Los originales podran ser requeridos, en cualquier momento, por la Junta de
Coordinacion Politica y las comisiones para realizar el cotejo de los mismos con
las copias exhibidas.

Las versiones publicas entregadas por los interesados podran ser difundidas
libremente por el Senado de la Republica para dar cumplimiento a las
disposiciones legales aplicables en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Que el listado de las y los candidatos inscritos para ocupar el cargo de Comisionado del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, asi como los documentos que entregaron para su inscripcion en versiones
publicas deberan ser publicados en la Gaceta Parlamentaria, en la pagina electronica del
Senado de la Republica y en el micrositio de las Comisiones de Anticorrupcion,
Transparencia y Participacion Ciudadana; y de Justicia, conforme lo estipula la BASE
QUINTA de la CONVOCATORIA.

! http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5433280&fecha=15/04/2016
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Que la CONVOCATORIA en su BASE SEXTA dispone que ‘“las Comisiones de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana; y de Justicia acordardn el

formato y metodologia para la evaluaciéon de las y los candidatos”.

Que la CONVOCATORIA en su BASE SEPTIMA sefiala que las Comisiones, harédn
el analisis de las candidaturas y presentaran el listado de las y los candidatos a la Junta
de Coordinacion Politica que, cumpliendo con los requisitos de la presente convocatoria,
consideren que retnen condiciones de elegibilidad para ocupar dicho cargo. El listado

no sera vinculatorio en la decision que tome el Pleno del Senado.

Que en sesion ordinaria del 18 de diciembre de 2018, el Pleno de la Cémara de
Senadores aprobé el ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA
POR EL QUE SE REMITE A LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION,
TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, LOS
EXPEDIENTES DE LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
enviando a dichas Comisiones el listado y los expedientes correspondientes a los folios
JCP/CINAI/2018/001 al JCP/CINAI/2018/029, relativos a las propuestas de las y los
candidatos a ocupar el cargo de Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, a saber:

Folio Candidato
JCP/CINAI/2018/001 Oscar Rodriguez Olvera
JCP/CINAI/2018/002 Lucero Romero Mora
JCP/CINAI/2018/003 Javier Santiago Castillo
JCP/CINAI/2018/004 Daniel Balboa Verduzco
JCP/CINAI/2018/005 Yolli Garcia Alvarez
JCP/CINAI/2018/006 Alfonso Ratl Villarreal Barrera
JCP/CINAI/2018/007 Tanya Marlenne Magallanes Lopez
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JCP/CINAI/2018/008 Maria de los Angeles Guzman Garcia
JCP/CINAI/2018/009 Salvador Romero Espinosa
JCP/CINAI/2018/010 Elsa Bibiana Peralta Hernandez
JCP/CINAI/2018/011 Raymundo Moreno Romero
JCP/CINAI/2018/012 Ramon Becerra Reynoso
JCP/CINAI/2018/013 Ana Josefina Bello Jiménez
JCP/CINAI/2018/014 José Guadalupe Luna Herndndez
JCP/CINAI/2018/015 Néstor Garcia Aguilar
JCP/CINAI/2018/016 Sergio Armando Vega Reynoso
JCP/CINAI/2018/017 Norma Estela Pimentel Méndez
JCP/CINAI/2018/018 Ricardo Villagémez Villafuerte
JCP/CINAI/2018/019 Josefina Roman Vergara
JCP/CINAI/2018/020 Gustavo Rodriguez Robles
JCP/CINAI/2018/021 Martin Berdeja Rivas
JCP/CINAI/2018/022 José Alberto Reyes Fernandez
JCP/CINAI/2018/023 Napoleon Cardona Hernandez
JCP/CINAI/2018/024 Yuri Zuckermann Pérez
JCP/CINAI/2018/025 Marco Antonio Alvear Sanchez
JCP/CINAI/2018/026 Emesto Villanueva Villanueva
JCP/CINAI/2018/027 Adrian Alcald Méndez
JCP/CINAI/2018/028 Joaquin Jaime Gonzélez-Casanova Fernandez
JCP/CINAI/2018/029 Alma Clarisa Rico Diaz
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XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Que al tratarse de un Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos Personales, elegido por el Senado de la Republica,
propuesto por universidades publicas y privadas, institutos de investigacion,
asociaciones, organizaciones no gubernamentales, demas organismos; asi como por
ciudadanas y ciudadanos interesados, las y los candidatos deben demostrar su
conocimiento, especializacion, habilidad y experiencia en las materias de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccién Datos Personales.

Que mediante el decreto por el que reforman diversas disposiciones de nuestra Carta
Magna en materia de transparencia, se otorgd autonomia constitucional al organismo
responsable de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y a la proteccion

de datos personales.

Que los organos constitucionales auténomos son aquéllos creados inmediata y

fundamentalmente en la Constitucion, y que no se adscriben a los poderes tradicionales
2 . . . [ r

del Estado” pero que tienen relaciones de coordinacion con estos u otros Organos

autonomos sin situarse subordinadamente con algunos de ellos.

Que para limitar los excesos de poder que generan desconfianza social y disminuyen la
credibilidad gubernamental, se dio lugar a la creacion de oOrganos constitucionales
autonomos encargados de proteger diversos derechos fundamentales de los mexicanos,
en apego a la constitucionalidad, actualmente el Estado mexicano cuenta con los

siguientes:

1. Banco de México (BANXICO);

2. Instituto Nacional Electoral (INE);

3. Comisién Nacional de Derechos Humanos (CNDH);
4. Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI);
5

. Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT);

2 Cardenas Gracia, Jaime. Una Constitucidn para la democracia. Propuestas para un nuevo orden constitucional.
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XXV.

XXVI.

XXVII.

ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

6. Comision Federal de Competencia Econémica (COFECE);
7. Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

8. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
(INAID), y

9. Fiscalia General de la Republica (FGR).

Que la autonomia de estos 6rganos constitucionales encuentra su explicacién en motivos

como:
a) La necesidad de contar con un ente especializado técnica y administrativamente;

b) La conveniencia de un 6rgano especifico que ejecute las tareas que no deben ser
sujetas a la coyuntura politica, pero que son parte de las atribuciones naturales del

Estado; o bien

c) La necesidad de contar con las méaximas garantias de imparcialidad en el gjercicio

de los derechos fundamentales consagrados en nuestra Carta Magna.

Que un auténtico 6rgano autbnomo posee una especializacion en su area y no se guia por
intereses partidistas o situaciones coyunturales, sino con estricto apego a la legalidad,
por lo que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece un
mecanismo para garantizar la independencia y especializacion en la conformacion de los

organos directivos de por lo menos tres 6rganos autonomos.

Que dada la relevancia que implica el nombramiento de uno de los integrantes del Pleno
del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales, como ejercicio de parlamento abierto para el fortalecimiento de una sociedad
incluyente y participativa, se considera necesario llevar a acabo una consulta publica
para que las instituciones académicas, de investigacion, colegios de profesionales,
organizaciones de la sociedad civil y demas organismos interesados en la materia, asi
como a las y los ciudadanos en general, puedan emitir su opinioén respecto las y los

candidatos y preguntas dirigidas a los mismos.

14
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XXVIII. Es asi, que los mecanismos que se proponen en el presente Acuerdo posibilitan a la
ciudadania ha participar en este proceso de designacion con el propdsito de fortalecer el
sistema democratico en nuestro pais, a través de un Parlamento Abierto que busca de
manera sostenida que los 6rganos legislativos de este Senado de la Republica sean mas
transparentes, rindan cuentas y mejoren la capacidad de respuesta hacia sus ciudadanos,

con el objetivo final de tener parlamentos receptivos, innovadores y eficientes.

XXIX. Sin duda, las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y Participacién Ciudadana, y
de Justicia, durante los trabajos de evaluacion ejerceremos los principios del Parlamento
Abierto, utilizando mecanismos de consulta y audiencias publicas con la ciudadania para
conocer sus intereses, garantizando su participacion y colaboraciéon en el proceso de
dictamen para el nombramiento del nuevo Comisionado del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, adoptando en

todo momento un Parlamento Abierto

Por lo antes expuesto, de conformidad con los articulos 20, fraccién I, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 187, parrafo segundo del Reglamento del
Senado de la Republica; asi como, la BASE SEXTA del ACUERDO DE LA JUNTA DE
COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE EMITE LA CONVOCATORIA Y SE
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DEL COMISIONADO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, las Comisiones de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana, y de Justicia, tienen a bien emitir el

siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. El objeto del presente acuerdo consiste en establecer los criterios para la
evaluacion de las y los candidatos a ocupar el cargo de Comisionado del Instituto Nacional de
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ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el cual contendra

las etapas siguientes:

1. Analisis y estudio por parte de las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y
Participacion Ciudadana, y de Justicia de los expedientes de las y los candidatos
inscritos en el proceso de seleccion para verificar que cumplan con los requisitos de
elegibilidad.

2. Consulta abierta dirigida a instituciones académicas, de investigacion, colegios de
profesionales, organizaciones de la sociedad civil y demés organismos interesados en la
materia, asi como a las y los ciudadanos en general, a efecto de emitir opinién y
formulacién de preguntas relacionadas con las facultades o atribuciones del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

3. Periodo de entrevistas a los participantes ante los integrantes de las Comisiones de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana, y de Justicia.

El proceso para dictaminar la elegibilidad de las y los candidatos serd publico, transparente y
abierto a la participacion ciudadana.

SEGUNDQO. Recibido el Acuerdo y expedientes de las y los candidatos a ocupar el cargo de
Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, por las Presidencias de las Comisiones de Anticorrupcién, Transparencia y
Participacion Ciudadana y Justicia, se enviaran a sus integrantes, copia de los documentos
entregados por las y los candidatos con el objeto de que puedan contar con los elementos

necesarios para el desahogo del procedimiento respectivo.

Asimismo, se publicard la lista, el calendario de examen y entrevistas, y las versiones publicas
de los expedientes de las y los candidatos en la Gaceta Parlamentaria, en la pagina electrénica
del Senado de la Republica y en el micrositio de las Comisiones Dictaminadoras.

TERCERQO. La etapa de anélisis y estudio por parte de las Comisiones de Anticorrupcion,
Transparencia y Participacién Ciudadana, y de Justicia, de los expedientes de las y los
candidatos inscritos en el proceso de seleccion tiene como proposito asegurar que las y los
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ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

participantes cumplan cabalmente con los requisitos establecidos por Ley y Convocatoria,

consistiendo en un analisis de los documentos presentados.

Por tal motivo, los Secretarios Técnicos de estas Comisiones efectuaran una revision de los
expedientes para verificar la acreditacion de los requisitos legales mediante dos cédulas, una de
revision y otra de evaluacion documental que deberan estar firmadas por dichos Secretarios en

la parte final del documento.

De acuerdo con la BASE CUARTA de la CONVOCATORIA, la falta de alguno de los
documentos requeridos o su entrega fuera de tiempo y forma establecidos serd motivo para no

validarse.

CEDULA DE REVISION DOCUMENTAL

NOMBRE DEL CANDIDATO NUMERO DE FOLIO.

BASE PRIMERA

a. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en

. . . ACREDITADO O NO ACREDITADO
pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

b. Tener cuando menos ftreinta y cinco afos

. ; . ., ACREDITADO O NO ACREDITADO
cumplidos el dia de la designacion;

c. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un afio de prision; pero si se tratare
de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza ACREDITADO O NO ACREDITADO
y otro que lastime seriamente la buena fama en
el concepto publico, inhabilitara para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;

d. Haber residido en el pais durante los dos afos
anteriores al dia de la designacion, y

ACREDITADO O NO ACREDITADO

e. No haber sido Secretario de Estado, Fiscal
General de la Republica, Senador, Diputado
Federal ni Gobernador de algun Estado o Jefe de ACREDITADO O NO ACREDITADO
Gobierno de la Ciudad de México, durante el afio
previo al dia de su nombramiento.
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ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

BASE SEGUNDA

Carta firmada por la candidata o candidato, en
donde manifieste su voluntad expresa de
participar en el proceso de seleccion a ocupar el
cargo de co'mlsmnado del Instituto Nacnorl'al de ACREDITADO O NO ACREDITADO
Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales; y, de haber sido
propuesto, carta firmada en la que se respalde
dicha postulacion.

Curriculum Vitae con fotografia, en el que se
precise la fecha de su nacimiento, los datos
generales, numero telefénico de la candidata o
candu'jato.; y, que .contenga prlr'mu.)almente ACREDITADO O NO ACREDITADO
experiencia profesional, académica o
administrativa en las materias de transparencia,
acceso a informacion, proteccion de datos o
rendicion cuentas (original).

Coplg certlflcada' del acta de nacimiento de la ACREDITADO O NO ACREDITADO
candidata o candidato.

Copia certlflc.:a'da de la Cfredenmal para votar o del ACREDITADO O NO ACREDITADO
pasaporte oficial del aspirante.

Una exposicion breve de su proyecto de trabajo. ACREDITADO O NO ACREDITADO
Exposicion de motivos que justifican su idoneidad ACREDITADO O NO ACREDITADO

para el cargo.

Carta bajo protesta de decir verdad en el que
manifieste no haber sido condenado por delito
gue amerite pena corporal de mas de un ano de
prision; o que haya cometido robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza o cualquier otro ACREDITADO O NO ACREDITADO
que lastime la buena fama en el concepto publico;
ni se encuentre sujeto a proceso judicial o
jurisdiccional respecto a lo senalado con
antelacion.

Carta bajo protesta de decir verdad, en que ACREDITADO. O NO ACREDITADO
manifieste que no se encuentra suspendido o
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privado en el ejercicio de sus derechos civiles o
politicos.

Carta bajo protesta de decir verdad en que
manifieste que ha residido en el pais durante los
dos afos previos a la entrega de su propuesta vy,
que senale, no haber desempefiado el cargo de
Secretario de Estado, Fiscal General de la
Republica, Senador, Diputado Federal ni
Gobernador de algun Estado o Jefe de Gobierno
de la Ciudad de México; o, de haberlo
desempefiado, que refiera la fecha en que se
separ6 del mismo.

ACREDITADO O NO ACREDITADO

10.

Carta bajo protesta de decir verdad en que
manifieste que: "he leido y acepto las bases,
procedimientos y  deliberaciones de |Ia
convocatoria para ocupar el <cargo de
Comisionado  del Instituto  Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales, asi como las
determinaciones que deriven de la misma".

ACREDITADO O NO ACREDITADO

1.

Un disco compacto o memoria USB que
contenga dos archivos en formato PDF, uno con
todos y cada uno de los documentos solicitados
anteriormente, digitalizados y otro con la misma
documentacion en version publica, elaborada
siguiendo los criterios establecidos en el Acuerdo
del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, por el que se
aprueban los lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 15 de abril de 2016.

ACREDITADO O NO ACREDITADO

12.

Una carta signada por las y los aspirante en la ACREDITADO O NO ACREDITADO
que otorgue su consentimiento para que el
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Senado de la Republica publique la version
publica que entregue de sus documentos.

Observaciones. Se verificé que la documentacion de , sefialada y solicitada en la
BASE SEGUNDA esta firmada en su margen derecho. En los casos de las cartas bajo protesta de decir
verdad, tienen la firma autografa de la o el candidato.

Para la evaluacion documental se disefié una cédula especifica para valorar la correspondencia

entre las competencias verificables de las y los aspirantes y los siguientes elementos:

1.

IS TN NEY R N

Experiencia en materia de transparencia, rendicién de cuentas, proteccion de datos

personales y combate a la corrupcion;
Experiencia y habilidades en participacion con cuerpos colegiados;

Experiencia o conocimiento en las funciones propias de los Comisionados, tales como:
fiscalizacién, transparencia, rendicion de cuentas y proteccion de datos personales; disefio,

redaccion y evaluacion de instrumentos juridicos (leyes, reglamentos, acuerdos);
Reconocimiento en funciones de liderazgo institucional o social;

Habilidades en materia de negociacion y resolucion de conflictos;

Vinculos con la academia, las organizaciones sociales, gremiales y empresariales;
Formacion académica;

Actividades de docencia, capacitacién o divulgacion en temas fiscalizacion, transparencia,

rendicion de cuentas y proteccion de datos personales;

Publicaciones en materia fiscalizacion, transparencia, rendicién de cuentas y proteccion de

datos personales.

10. Trayectoria laboral (exposicion de motivos que justifican su idoneidad para el cargo), y

11.

Anadlisis del proyecto de trabajo.
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ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

CEDULA DE EVALUACION DOCUMENTAL

NOMBRE DEL CANDIDATO

NUMERO DE FOLIO.

Con base en la revision de los documentos entregados por la o el candidato, se debe indicar para cada

elemento el valor correspondiente:

1 (suficiente)

2 (satisfactorio)

3 (bueno)

1. Experiencia en las materias de transparencia, rendicién de cuentas y proteccion de datos personales.

1 2 3
Un afio o menos de experiencia |[De uno a cuatro afios de | Mas de cinco afios de experiencia
en un organismo estatal en |experiencia en un organismo | en un organismo estatal en materia

materia transparencia, rendicion
de cuentas y proteccién de datos
personales.

estatal en materia transparencia,
rendicion de cuentas y proteccion
de datos personales.

transparencia, rendicion de
cuentas y proteccion de datos
personales.

2. Experiencia y habilidades en part

icipacion con cuerpos colegiados.

2

3

No tiene experiencia en drganos
colegiados.

Ha participado una vez en un
cuerpo colegiado.

Ha participado mas de una vez en
un cuerpo colegiado.

3. Experiencia o conocimiento en las funciones propias de los Comisionados del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

1

2
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ACUERDO DE LAS COMISIONES DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA; Y DE JUSTICIA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS A OCUPAR EL CARGO DE
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

No tiene experiencia en alguna de
las siguientes materias:

Tiene experiencia en una de las
siguientes materias:

Tiene experiencia en dos 0 mas de
las siguientes materias:

e Transparencia, rendicion de | e Transparencia, rendicién de Transparencia, rendicion de
cuentas y fiscalizacion; cuentas y fiscalizacion; cuentas y fiscalizacion;

e Proteccion de datos | e Proteccion de datos Proteccion de datos
personales; personales; personales;

e Diserfio, redaccion y | e Disefio, redaccion y Disefio, redaccion y evaluacion
evaluacién de instrumentos evaluacién de instrumentos de instrumentos juridicos
juridicos (leyes, reglamentos, juridicos (leyes, reglamentos, (leyes, reglamentos,
acuerdos). acuerdos). acuerdos).

4. Reconocimiento en funciones de liderazgo institucional o social.

1 2 3

No tiene experiencia en funciones
de liderazgo.

Ha ocupado una vez la funcion de
liderazgo (direccion) al interior de

Ha ocupado en dos o0 mas
ocasiones la funcion de liderazgo

instituciones publicas u | (direccion) al interior de
organizaciones sociales. instituciones publicas u
organizaciones sociales.
5. Habilidades en materia de negociacion y resolucion de conflictos.
1 2 3
No existe evidencia de esas | Existe evidencia de esas | Existe evidencia de esas

habilidades en su curriculum o en
su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo.

habilidades en su curriculum o en
su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo.

habilidades en su curriculum o en
su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo y ademas ha cursado o
impartido cursos, diplomados o
algun oftro tipo de capacitacion en
materia de  negociacion y
resolucion de conflictos.

6. Vinculos con la academia, las organizaciones sociales, gremiales y empresariales.

2
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No forma parte o tiene relacion

Forma parte o tiene relacion con

Forma parte o tiene relaciéon con

con una organizacion académica, [ una  organizacion  académica, | dos o} mas organizacion
social, gremial o empresarial. social, gremial o empresarial. académica, social, gremial o
empresarial.
7. Formacion académica.
1 2 3

Licenciatura.

Grado de Maestria especialidad en
Transparencia y Proteccion de
Datos Personales.

Grado de Doctor.

8. Actividades de docencia, capacitacion o divulgacion en temas fiscalizacion, transparencia, rendiciéon de

cuentas y proteccion de datos personales.

2

3

No existe evidencia de esas
actividades en su curriculum o en
su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo.

Existe evidencia de esas
actividades en su curriculum o en
su exposiciébn de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo de haber participado en

actividades de capacitacion o
divulgacion en temas de
fiscalizacion, transparencia,

rendicién de cuentas y proteccion
de datos personales (por ejemplo,
seminarios, cursos, conferencias o
congresos).

Existe evidencia de esas
actividades en su curriculum o en
su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo de haber impartido un curso
en un programa de licenciatura,
maestria o doctorado en materia
de fiscalizacion, transparencia,
rendicion de cuentas y proteccion
de datos personales, en
instituciones educativas de
prestigio.

9. Publicaciones en materia fiscalizacion, transparencia, rendicion de cuentas y proteccion de datos

personales.
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No tiene publicaciones en materia
fiscalizacion, transparencia,
rendicion de cuentas y proteccion
de datos personales.

Tiene de una a tres publicaciones
en materia fiscalizacion,
transparencia, rendicion de
cuentas y proteccion de datos
personales.

Tiene mas de tres publicaciones
en materia fiscalizacion,
transparencia, rendicion de
cuentas y proteccion de datos
personales.

10. Trayectoria laboral (exposicién de motivos que justifican su idoneidad

para el cargo).

2

3

No refiere su trayectoria laboral

Refiere su trayectoria laboral en su

Refiere su trayectoria laboral en su

desarrollo y conclusion.

Desarrolla de manera congruente
los temas de fiscalizacion,
transparencia, rendicion de
cuentas y proteccion de datos
personales, tiene buena ortografia
y sintaxis.

Demuestra conocimiento basico de
las materias sefialadas.

en exposicion de motivos que | exposicion de motivos que | exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el |justifican su idoneidad para el |justifican su idoneidad para el
cargo. cargo. cargo, que ademas es verificable
con la documentacion que entrego.

11. Analisis del proyecto de trabajo.

1 2 3

El proyecto de trabajo tiene un | El proyecto de trabajo tiene | Ademas de los elementos
minimo desarrollo. elementos como: introduccion, | descritos en  valoracion = 2,
mision, vision, diagnostico, | demuestra conocimiento amplio

conocimiento en las materias de
fiscalizacion, transparencia,
rendicion de cuentas y proteccion
de datos personales y de su
bibliografia.

CUARTO. Las Comisiones de Anticorrupcién y Participacién Ciudadana; y de Justicia, con
fundamento en el articulo 20 de la Ley Federal de Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que establece los lineamientos generales que el Senado de la Republica
debe considerar para el proceso de seleccion de los Comisionados del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, asi como, en la
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BASE SEXTA de la CONVOCATORIA que dispone que “las Comisiones de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana; y de Justicia acordardn el

formato y metodologia para la evaluacion de las y los candidatos”, estos cuerpos colegiados,
con el proposito de implementar los principios del parlamento abierto al presente proceso de

designacion, efectuardn una consulta abierta dirigida a instituciones académicas, de
investigacidon, colegios de profesionales, organizaciones de la sociedad civil y de mas
organismos interesados en la materia, asi como a las y los ciudadanos en general, interesados
en el proceso de seleccidn a efecto de que emitan opinidn de las y los candidatos respecto de su
trayectoria laboral y/o académica, la cual debera estar debidamente fundada y motivada con
documentos comprobatorios, asi como para formular preguntas relacionadas con las facultades
o atribuciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales, dirigidas de manera general a los participantes para realizarlas en las

entrevistas respectivas.

Las opiniones y cuestionamientos podran entregarse de manera fisica en la oficina de la
Comision de Anticorrupcidn, Transparencia y Participacién Ciudadana o en version digital a

través del correo electronico anticorrupcion@senado.gob.mx.

Este mecanismo de participacion, se hara publico mediante una convocatoria que se publicara
del 9 al 21 de febrero de 2019, en la pagina electrénica del Senado de la Republica, en la
Gaceta Parlamentaria y en los micrositios de las Comisiones Anticorrupcién, Transparencia y

Participacion Ciudadana; y de Justicia.

El plazo para presentar las opiniones y preguntas dirigidas a las y los candidatos a ocupar el
cargo de Comisionado sera del 9 al 21 de febrero de 2019. Las preguntas formuladas de manera

fisica se podran entregar en un horario de 10:00 a 18:00 horas.

El 22 de febrero de 2019 a las 10:00 horas, los Secretarios Técnicos de las Comisiones de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana; y de Justicia, llevaran a cabo una
reunion a efecto de organizar las preguntas recibidas para que sean formuladas a las y los

candidatos, mismas que deberan estar foliadas y rubricadas por los Secretarios Técnicos.
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La opmion que no esté debidamente fundada y motivada, que se encuentre basada en

especulaciones no serd considerada en el proceso de seleccion.

El dia de las entrevistas las preguntas seran depositadas en una urna transparente y seran

resguardadas por los secretarios de las comisiones dictaminadoras.

QUINTO. Las entrevistas se llevaran a cabo los dias 25 y 26 de febrero de 2019, seran por
orden de registro, salvo la o el candidato que, por tener un impedimento justificable, solicite a
estas Comisiones efectuar su entrevista en un momento posterior dentro de los dias y horarios
establecidos en el calendario, por lo que su participacion se ajustara a las posibilidades que
permita el propio desarrollo de las entrevistas.

Las entrevistas son publicas y se transmitirdn por el Canal del Congreso, en vivo o
retransmision, y demds medios de difusion masiva con que cuenta la Camara de Senadores, a

efecto de transparentar el proceso respectivo.

Las y los candidatos tendran su entrevista conforme al calendario siguiente:

25 de febrero de 2019

NOMBRE. HORARIO.
1. C. Oscar Rodriguez Olvera 10:00 10:10
2. C. Lucero Romero Mora 10:15 10:25
3. C. Javier Santiago Castillo 10:30 10:40
4. C. Daniel Balboa Verduzco 10:45 10:55
5. C. Yolli Garcia Alvarez 11:00 11:10
6. C. Alfonso Raul Villarreal Barrera 11:15 11:25
7. C. Tanya Marlenne Magallanes Lopez 11:30 11:40
8. C.Maria de los Angeles Guzman Garcia 11:45 11:55
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9. C. Salvador Romero Espinosa 12:00 12:10
10. C. Elsa Bibiana Peralta Hernandez 12:15 12:25
11. C. Raymundo Moreno Romero 12:30 12:40
12. C. Ramoén Becerra Reynoso 12:45 12:55
13. C. Ana Josefina Bello Jiménez 13:00 13:10
14. C. José Guadalupe Luna Hernadndez 13:10 13:20
15. C. Néstor Garcia Aguilar 13:20 13:30
16. C. Sergio Armando Vega Reynoso 13:30 13:40
17. C. Norma Estela Pimentel Méndez 13:40 13:50
18. C. Ricardo Villagomez Villafuerte 13:50 14:00
19. C. Josefina Roméan Vergara 14:00 14:10
20. C. Gustavo Rodriguez Robles 14:10 14:20
21. C. Martin Berdeja Rivas 14:20 14:30
26 de febrero de 2019
NOMBRE. HORARIO.
1. C.José Alberto Reyes Fernandez 10:00 10:10
2. C. Napoledén Cardona Hernandez 10:15 10:25
3. C. Yuri Zuckermann Pérez 10:30 10:40
4. C. Marco Antonio Alvear Sanchez 10:45 10:55
5. C. Ernesto Villanueva Villanueva 11:00 11:10
6. C. Adrian Alcald Méndez 11:15 11:25
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7. C. Joaquin Jaime Gonzalez-Casanova Fernandez 11:30 11:40
8. C. Alma Clarisa Rico Diaz 11:45 11:55

El calendario de entrevistas serd notificado a las y los candidatos a través de la Gaceta
Parlamentaria, de la pagina web del Senado de la Reptiblica y por medios electronicos. En caso
de que algin candidato no se presente a su entrevista su participacion sera considerada sélo con

la informacioén y documentacion con que cuentan estas Comisiones.

SEXTO. Para evaluar de manera particular y exhaustiva a cada candidata y candidato, se
establecera un formato de entrevista ante las Comisiones Dictaminadoras con el objeto de que
tengan oportunidad de exponer su trayectoria, experiencia y las razones por las cuales quisieran
integrar el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, asi como conocer de manera directa la visién que la o el candidato tiene

sobre las materias de transparencia, rendicion de cuentas y proteccioén de datos personales.

Motivo por el cual, las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana, y de Justicia, entrevistaran a las y los candidatos conforme al siguiente:

FORMATO

I.  El listado de los horarios de las entrevistas sera notificado a las y los candidatos a
través de la Gaceta Parlamentaria, de la pagina web del Senado de la Republica,
medios electronicos y/o telefonicos. En caso de que algun candidato no se presente a
su enfrevista su participacion serd considerada solo con la informaciéon y

documentacién con que cuentan estas Comisiones;

II. Durante las entrevistas, los candidatos deberan presentarse en el Salon de Protocolo
de la Junta de Coordinacion Politica, con una anticipacion de 30 minutos a su turno,

ya que las audiencias se llevaran a cabo de forma continua;

ITII. El tiempo para cada entrevista no podra ser mayor 10 minutos por cada candidata o
candidato, quien tendrda un tiempo maximo de 5 minutos para efectuar una

exposicion libre relacionada con su idoneidad para ocupar el cargo de Comisionado
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del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de
Datos Personales. Transcurrido este tiempo, y en caso, de que su presentacion genere
dudas o cuestionamientos a las y los Senadores, estos podran formularle preguntas
que deberdn responder en una sola intervencion. Concluido el plazo de 10 minutos,
se hara del conocimiento del participante para que termine su intervenciéon a la
brevedad;

Las preguntas se efectuaran en el orden siguiente:

a. Senador sin Grupo Parlamentario;

b. Grupo Parlamentario del Partido Encuentro Social;

¢. Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucién Democratica;

d. Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de México;

e. Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo;

f. Grupo Parlamentario del Partido de Movimiento Ciudadano;

g. Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional,;

h. Grupo Parlamentario del Partido Acciéon Nacional;

i. Grupo Parlamentario del Partido de Movimiento Regeneracion Nacional, y

Al término de la ronda de preguntas por parte de los grupos parlamentarios que se
realice a cada candidata o candidato, algiin Secretario de las Comisiones
Dictaminadoras le realizard una pregunta elegida al azar de las formuladas en la

consulta.

Inmediatamente después, alguno de los Presidentes de Comisiones Dictaminadoras
tomara al azar de otra urna transparente un caso practico basado en un criterio
vigente emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales, para formularlo a la o el candidato, quien debera

incluir la respuesta en su intervencion final.
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VI. A las entrevistas podran acudir las y los Senadores de la Republica que asi lo deseen
y podran formular preguntas, en los términos del inciso anterior;

VII. Las entrevistas seran publicas y se transmitiran en vivo por el Canal del Congreso en
la medida de lo posible; vy,

VIII. Cualquier asunto relacionado con el formato y el calendario de las entrevistas, sera
resuelto por las Juntas Directivas de las Comisiones de Anticorrupcion,
Transparencia y Participaciéon Ciudadana, y de Justicia.

SEPTIMO. Las entrevistas también tienen la finalidad de aportar mayores elementos de juicio
sobre la idoneidad del perfil de los participantes, por lo que los grupos parlamentarios
representados en las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana,
y de Justicia, nombraran como representante a un senador integrante de cualquiera de estos
cuerpos colegiados que, evaluara mediante una cédula el desempefio de cada candidata o

candidato durante su entrevista.
Los criterios que seran valorados son los siguientes:

1. Experiencia y conocimiento en las materias de transparencia, acceso a la informaciéon y

proteccion de datos personales;

2. Razonamiento verbal y argumentacién adecuada, estructura logica de las ideas, claridad
de los argumentos, congruencia y uso del lenguaje, capacidad de analisis y sintesis,

sentido critico en el razonamiento.

3. Respuestas a la pregunta y al caso practico que se formulen, mostrando conocimiento
del marco legal de la materia, aplicando criterios de forma adecuada como la capacidad

de advertir y enfrentar retos.

Para la evaluacién de las y los candidatos se disefio la siguiente cédula con base en los criterios

antes sefialados.
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NOMBRE DEL CANDIDATO

NUMERO DE FOLIO.

Con base en lo expuesto por cada candidata y candidato en su entrevista, se debe indicar para cada

elemento el valor correspondiente:

1 (suficiente)

2 (satisfactorio)

3 (bueno)

1. Claridad en sus argumentos demostrando experiencia y conocimiento en las materias de transparencia,
acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

2. Razonamiento verbal y argumentacién adecuada como estructura ldgica de las ideas en su exposicion.

1 2 3
3. Congruencia y uso del lenguaje adecuado durante su exposicion.
1 2 3

4. Capacidad de advertir y enfrentar retos en materia de transparencia, rendicion de cuentas y proteccion de

datos personales.

5. Respondi6 a las preguntas que se formularon demostrado conocimiento en la materia, aplicando criterios
de forma adecuada y conocimiento del marco legal.
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6. Capacidad de analisis y sintesis en respuesta.

7. Sentido critico en el razonamiento al momento de contestar.

8. Respondio al caso practico planteado con argumentos I6gicos como: datos, conceptos y conocimiento del
marco legal, aplicando criterios fundamentados de forma adecuada.

9. Capacidad de andlisis y sintesis de la respuesta del caso practico.

OCTAVO. Concluidas las entrevistas ante las Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y
Participacién Ciudadana, y de Justicia, habiendo analizado los expedientes de cada aspirante, se
emitird un dictamen con los nombres de las y los candidatos elegibles a ocupar el cargo de
Comisionado del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, ante la Junta de Coordinacion Politica.

NOVENO. Lo no previsto en el presente Acuerdo, serd resuelto por las Juntas Directivas de las
Comisiones de Anticorrupcion, Transparencia y Participacién Ciudadana, y de Justicia.

DECIMO. Hagase del conocimiento de la Mesa Directiva y de la Junta de Coordinacion
Politica del Senado de la Republica, el contenido del presente Acuerdo; y, publiquese éste en la
Gaceta del Senado de la Republica y en los micrositios de las Comisiones Anticorrupcién y
Participacion Ciudadana; y de Justicia, para los efectos legales a que haya lugar.
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Dado en el Senado de la Republica, a los ocho dias de febrero de dos mil diecinueve.

COMISION DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA

'

astaneda Hoeflich
SIDENTE

Sen. Bertha Xochitl Galvez Ruiz Sen. M. alli Hernandez Mora
SECRETARIA

Sen. Afia Lilia Rivera Rivera

INTEGRANTE
Sen. Ce argarita Sanchez Garcia Sen. Martha Cecilia Marquez Alvarado
INTEGRANTE INTEGRANTE
Sen. Nuvia Vidgdalena Myorga Delgado Sen. Martha Guerrero Sanchez
INTEGRANTE INTEGRANTE
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Sen. Oscar Eduardo Ramirez Aguilar
INTEGRANTE

Sen. Mario Zamora Gastélum
INTEGRANTE

USTICIA

aca Salazar

Sen. Julio

Sen. Claudia Edith Anaya Mota
SECRETARIA

Sen. Jesus Lutia Trasviia Waldenrath Sen. a Lilia Rivera Rivera
INTEGRANTE INTEGRANTE
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Sen. Lucia Virginia Meza Guzman
INTEGRANTE

n. Claudia Ruiz Massieu Sa
INTEGRANTE

Sen. Cruz{Pérez Cuellar

amian Zepeda Vidales
INTEGRANTE

Sen.

Sen. Miguel Angel Mancera Espinosa

Sen. Samuel Alejandro Garcia Sepilveda
INTEGRANTE

INTEGRANTE
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