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ESPECIALIZADAS EN MATERIA DE FISCALIZACION, DE RENDICION DE CUENTAS Y
COMBATE A LA CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE
LOS NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

ACUERDO DE LA COMISION DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA
PARA LA EVALUACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS PROPUESTOS POR
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL ESPECIALIZADAS EN MATERIA
DE FISCALIZACION, DE RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA
CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE LOS
NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

La Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana, con fundamento en
los articulos 18, fraccidon 1, inciso b) de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;
85, 86 y 103 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 1;
25, parrafo tercero; 113; 117; 129, fraccion VII; 133, parrafo primero, fraccion V; 135, fraccion
I1, 136, 187, parrafo segundo; 255, parrafo segundo, y 256, parrafo primero, del Reglamento
del Senado de la Republica; asi como en el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el
que se emite la Convocatoria y se establece el Procedimiento para la Seleccion de Cuatro
Integrantes de la Comision de Seleccion que designara al Comité de Participacion Ciudadana

del Sistema Nacional Anticorrupcion.

CONSIDERANDO

Con la publicacion de la reforma Constitucional en materia de combate a la corrupcion en
el Diario Oficial de la Federacion, el 27 de mayo de 2015, se cred el Sistema Nacional
Anticorrupcion, y se faculté al Congreso de la Unién para legislar y expedir su Ley
reglamentaria. La Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016, es el instrumento legislativo que establece
el esquema de vinculacion entre los diferentes 6rdenes e instancias gubernamentales con la
participacion de la sociedad civil como parte fundamental del Sistema. Dicha Ley establece
las bases del funcionamiento del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como su

conformacion, a saber:

% Los integrantes del Comité Coordinador;
% El Comité de Participacion Ciudadana;
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% El Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion, y

% Los Sistemas Locales, quienes concurriran a través de sus representantes.
De acuerdo con el articulo 15 de la General del Sistema Nacional Anticorrupcion:

“El Comité de Participacion Ciudadana tiene como objetivo coadyuvar, en términos de
esta Ley, al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador, asi como ser la
instancia de vinculacion con las organizaciones sociales y académicas relacionadas con

las materias del Sistema Nacional”

En este sentido, el articulo 18 de la Ley en comento, establece el procedimiento para la
designacion de los integrantes del Comité de Participaciéon Ciudadana, en el cual se
establecio que el Senado de la Republica conformara mediante 2 convocatorias publicas la
creacion de una Comision Seleccion, integrada por cinco personas que seran propuestas por
instituciones de educacién superior y de investigacion y cuatro personas que seran
propuestas por organizaciones de la sociedad civil especializadas en la materia de
fiscalizacién, de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, en total nueve mexicanos

que duraran en su encargo tres anos.

Es importante sefialar que la Comisién de Seleccion serd la encargada de definir la
metodologia, plazos y criterios de seleccion de los integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana, asi como, la emisidén de la convocatoria nacional dirigida a toda la sociedad

mexicana para que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo.

En cumplimiento a las facultades que otorga el articulo 18 de la General del Sistema
Nacional Anticorrupcidn, en sesion ordinaria del 29 de septiembre de 2016, el Pleno del
Senado aprobd los acuerdos siguientes:

& ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE
EMITE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA ELEGIR CINCO DE NUEVE
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION QUE DESIGNARA AL
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION, y
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ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE
EMITE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA ELEGIR CUATRO DE NUEVE
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION QUE DESIGNARA AL
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

De conformidad con las convocatorias sefialadas, en reunion de trabajo del 13 de octubre

de 2016, las Comisiones Unidas de Anticorrupcion y Participacion Ciudadana; y de

Justicia, de la LXIII Legislatura aprobaron lo siguiente:
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DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE ANTICORRUPCION Y
PARTICIPACION CIUDADANA, Y DE JUSTICIA; POR EL QUE SE PROPONE A
LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA, EL LISTADO DE LOS CANDIDATOS
IDONEOS PARA SER DESIGNADOS A OCUPAR ALGUNO DE LOS CINCO
CARGOS DE LA COMISION DE SELECCION, PROPUESTOS POR
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y DE INVESTIGACION, QUE
NOMBRARA A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION, y

DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE ANTICORRUPCION Y
PARTICIPACION CIUDADANA, Y DE JUSTICIA; POR EL QUE SE PROPONE A
LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA, EL LISTADO DE LOS CANDIDATOS
IDONEOS PARA SER DESIGNADOS A OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO
CARGOS DE LA COMISION DE SELECCION, PROPUESTOS POR
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL ESPECIALIZADAS EN MATERIA
DE FISCALIZACION, DE RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA
CORRUPCION, QUE NOMBRARA A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION.,

Cabe mencionar que en la misma fecha, el Pleno del Senado de la Republica aprobo los

dictdmenes referidos, mismos que fueron remitidos a la Junta de Coordinacion Politica, en

términos de las convocatorias.
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En virtud de lo anterior, en sesion ordinaria del 13 de octubre de 2016, el Pleno del Senado
de la Republica aprobé el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica mediante el cual se
propuso a la Asamblea, a los integrantes de la Comision de Seleccion que elegiran al
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcién, siendo
designados por un periodo de tres afios los siguientes ciudadanos:

Por las instituciones de educacion superior y de investigacion, a los ciudadanos:

Maria Elena Morera Mitre;

Juan Ernesto Pardinas Carpizo;
Cynthia Patricia Cantero Pacheco;
Pedro Salazar Ugarte, y
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José Luis Juan Caballero Ochoa.
Por las asociaciones de la sociedad civil, a los ciudadanos:

1. Edna Jaime Treviio;

2. Sergio Lopez Ayllon,

3. Antonio Carlos Gémez Espifieira, y
4. Viridiana Rios Contreras.

El 18 de octubre de 2016, dichos ciudadanos rindieron protesta ante el Pleno del Senado
como integrantes de la Comision de Seleccion del Sistema Nacional Anticorrupcion por un

periodo de tres afios.

Ahora bien, en vista de que el 18 de octubre de 2019 los ciudadanos mencionados
concluyeron el periodo para el que fueron elegidas la Junta de Coordinacion Politica, puso
a consideracion del Pleno del Senado de la Republica los acuerdos correspondientes para

la conformacion de la nueva Comision de Seleccion, a saber:

% ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE
EMITE LA CONVOCATORIA Y SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE CINCO INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION QUE
DESIGNARA AL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA
NACIONAL ANTICORRUPCION, y
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¢ ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE
EMITE LA CONVOCATORIA Y SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE CUATRO INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION
QUE DESIGNARA AL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION, mediante este acuerdo se convocéd a
organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de fiscalizacion, de
rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, para proponer personas que hayan
destacado por su contribucion en dichas materias para ocupar alguno de los cuatro
cargos de los nueve que integran la Comision de Seleccion que se encarga de llevar a
cabo el nombramiento del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional
Anticorrupcion, en apego a las siguientes

“BASES

PRIMERA. En cumplimiento con lo establecido en el articulo 18, fraccion 1, inciso b) de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la Junta de Coordinacion Politica acuerda los
requisitos de elegibilidad para nombrar a cuatro de los nueve mexicanos que integraran la
Comision de Seleccién encargada de nombrar al Comité de Participacion Ciudadana del

Sistema Nacional Anticorrupcion, mismos que se enlistan a continuacion:

a) Ser ciudadana/ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

b) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada/condenado por delito que
amerite pena de mds de un aiio de prision; pero si se tratare de robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitard para el cargo, cualquiera que haya sido la pena.

c) Contar con identificacion oficial vigente (credencial para votar/pasaporte).

d) No haber desemperiado el cargo de Secretaria/Secretario de Estado, Fiscal General de
la Repuiblica, Senadora/Senador, Diputada/Diputado Federal, ni
Gobernadora/Gobernador de algin Estado o Jefa/Jefe de Gobierno de la Ciudad de
Meéxico.

e) Haber destacado por su contribucion en materia de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion.

/) Encontrarse libre de conflictos de interés para ocupar el cargo.
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SEGUNDA. La Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana sera la
encargada de recibir las propuestas de candidatas y candidatos a ocupar alguno de los cuatro
de nueve cargos para integrar la Comision de Seleccion que tiene como encargo llevar a cabo
la designacion del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Lo anterior a través del mecanismo electrénico de registro que se encontrara disponible desde
la pagina web del Senado de la Repuiblica en www.senado.aob.mx a partir del dia 4 y hasta el 8
de noviembre del presente, en un horario de 8:00 a las 17:00 (Tiempo del Centro de México),

siendo tal mecanismo el uinico medio reconocido por el Senado de la Republica para tal efecto.

TERCERA. Para acreditar lo seiialado en la Base PRIMERA de la presente Convocatoria, las
organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion deberdn presentar sus propuestas, las cuales deberan

acompanarse de la siguiente documentacion:

1. Curriculum Vitae con fotografia reciente de la o el aspirante, en el que se precise la
fecha de su nacimiento, los datos generales, nimero telefénico de la candidata o
candidato, correo electronico, asi como experiencia profesional, académica o
administrativa en materia de fiscalizacion, rendicion de cuentas y combate a la
corrupcion.

2. Acta de nacimiento del aspirante.

3. Identificacién  oficial — escaneada vigente del aspirante (credencial para
votar/pasaporte).

4. Voluntad expresa de participar en el proceso de seleccion.

5. Documento con una extension mdxima de 3 cuartillas con la exposicion de motivos de
Su aspiracion.

6. Escrito en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad:

a) Gozar de buena reputacion;

b) No haber sido condenada/condenado por delito que amerite pena de mas de un ario
de prision; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u
otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para
el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

¢) No haber desempeiiado el cargo de Secretaria/Secretario de Estado, Fiscal General
de la  Republica, Senadora/Senador,  Diputada/Diputado  Federal,  ni
Gobernadora/Gobernador de algiin Estado o Jefa/Jefe de Gobierno de la Ciudad de

Mexico.
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d) Haber destacado por su contribucion en materia de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion.

e) No encontrarse suspendido o privado en el ejercicio de sus derechos civiles o
politicos.

f)  Encontrarse libre de conflictos de interés para ocupar el cargo.

g) Que manifieste que: "he leido y acepto las bases, procedimientos y deliberaciones
de la convocatoria para ocupar alguno de los cinco de nueve cargos para integrar
la Comision de Seleccion que se encarga de llevar a cabo el nombramiento del
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion”

7. Documentacion que permita acreditar conocimientos en materia de fiscalizacion,

rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.

CUARTA. Los documentos descritos en la Base TERCERA deberdan ser ingresados en los

términos de la presente convocatoria, en su version original.

QUINTA. Ante la falta de algiin documento referido en la presente convocatoria o su
presentacion fuera del tiempo y/o en forma distinta a las exigidas en las bases que anteceden,

se tendra por no presentada la solicitud.

SEXTA. La persona aspirante a ocupar alguno de los cuatro de nueve cargos para integrar la
Comision de Seleccion que se encarga de llevar a cabo el nombramiento del Comité de
Participacién Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion que se someta al procedimiento
de designacion al que se refiere esta convocatoria o quien presente la postulacion, deberd,
siguiendo las instrucciones correspondientes, iniciar, seguir y, en su caso, concluir el registro

electrénico necesario al que se refiere la presente convocatoria, debiendo cumplir
con los requisitos exigidos.
Para su registro, la persona aspirante debera seguir el siguiente procedimiento electronico:

a) Ingresar a la pagina web del Senado de la Republica (www.senado.gob.mx) en el
apartado "Convocatorias”.

b) Completar el formulario requerido para obtener un usuario y contrasena, el cual
debera mantener bajo resguardo.

¢) Validar con el proceso electrénico correspondiente el ingreso al portal de registro.

d) Ingresar con el usuario y contrasenia asignados al portal de registro.
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e) El apartado de avisos del portal de registro, asi como el correo electronico
proporcionado por el aspirante seran los tinicos medios de comunicacion para dar
seguimiento al procedimiento que refiere la presente convocatoria.

f) Desde el portal podrad descargar, leer y, en su caso imprimir el instructivo que le guiara
durante el procedimiento electronico de registro.

g) Desde el portal debera descargar los siguientes formatos, complementar la informacion
solicitada en estos, colocar su firma autografa y digitalizarlos:

1. Escrito donde el aspirante manifieste voluntad expresa de participar en el
proceso de seleccion.
Curriculum Vitae.

3. Escrito en el que el aspirante manifieste, bajo protesta de decir verdad.:

a. Gozar de buena reputacion,

b. No haber sido condenada/condenado por delito que amerite pena de mas
de un aiio de prision, pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion,
abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la
pena,

c. No haber desemperniado el cargo de Secretaria/Secretario de Estado,
Fiscal General de la Republica, Senadora/Senador, Diputada/Diputado
Federal, ni Gobernadora/Gobernador de algun Estado o Jefa/Jefe de
Gobierno de la Ciudad de México.

d. Haber destacado por su contribucion en materia de fiscalizacion, de
rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.

e. No encontrarse suspendida/suspendido o privada/privado en el ejercido
de sus derechos civiles o politicos. ‘

[ Encontrarse libre de conflictos de interés para ocupar el cargo.

g. Que manifieste que: "he leido y acepto las bases, procedimientos y
deliberaciones de la convocatoria para ocupar alguno de los cuatro de
nueve cargos* para integrar la Comision de Seleccion que se encarga de
llevar a cabo el nombramiento del Comité de Participacion Ciudadana
del Sistema Nacional Anticorrupcion”
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h) Desde el portal confirmara, a través del mecanismo electronico previsto para tal fin,
que ha completado los formularios, asi como la carga de la totalidad de los documentos
solicitados en la Base TERCERA de la presente convocatoria, en su version original.

i) Desde el portal autorizara, a través del mecanismo electronico previsto, la publicacion
de los documentos en version publica en la Gaceta del Senado de la Republica y en la
pdgina www.senado.gob.mx.

j) La persona aspirante recibira el acuse correspondiente de la recepcion de su
documentacion por los medios establecidos en el inciso e) de la presente Base, sin que
ello implique su registro. Este ultimo quedara sujeto a la validacion de ios documentos
del aspirante por la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana,

k) La Comision de Anticorrupcion, Transparencia v Participacion Ciudadana podra
validar el registro hasta 36 horas después de acusada la recepcion de su
documentacion, por los mismos medios establecidos en el inciso e) de la presente Base.
La falta de alguno de los documentos requeridos o su entrega fuera de tiempo y forma
establecidos sera motivo para no validarse.

En el caso de que la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana; realice la validacion de los documentos dentro de los dias que estara
abierto el registro seiialado en la Base SEGUNDA de esta Convocatoria, los aspirantes
podran subsanar las inconsistencias que pueda presentar su documentacion hasta el 8
de noviembre del aiio en curso, a las 17:00 horas (Tiempo del Centro de México).

Concluido el plazo de registro la Comision de Anticorrupcion, ITransparencia y
Participacion Ciudadana seguira en su facultad de validar la documentacion

presentada en el plazo que seniala este inciso.

SEPTIMA. Con la finalidad de garantizar la transparencia del proceso de seleccion y la debida
proteccion a los datos personales de los aspirantes, la Comision de Anticorrupcion,
Transparencia y Participacion Ciudadana emitira las versiones puiblicas de la documentacion
de cada uno de los candidatos para su publicacion, siguiendo los criterios establecidos en el
Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales por el que se aprueban los lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de
abril de 2016.
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Al someterse a lo dispuesto en la presente convocatoria, las personas aspirantes autorizan la
difusion de su solicitud y documentos en version publica en la Gaceta del Senado de la

Republica a fin de transparentar el procedimiento de seleccion.

OCTAVA. El listado de las y los candidatos inscritos para ocupar alguno de los cuatro de nueve
cargos para integrar la Comision de Seleccion que se encarga de llevar a cabo el
nombramiento del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion/
asi como los documentos en versiones publicas, deberan ser publicados en la Gaceta
Parlamentaria, en la pagina electronica del Senado de la Republica y en el micrositio de la
Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana del Senado de la

Republica.

NOVENA. La Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana acordara
el formato y la metodologia para la evaluacion de las y los candidatos, a mas tardar el 12 de
noviembre del 2019. La Comision podran solicitar en cualquier momento la presentacion de la

documentacion original de los candidatos.

DECIMA. La Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana harda el
andlisis de las candidaturas y presentaran, a mas tardar, el 28 de noviembre del presente,
mediante dictamen fundado y motivado el listado de las y los candidatos a la Junta de
Coordinacion Politica que, cumpliendo con los requisitos de la presente convocatoria y
ajustandose a los principios de especializacion e idoneidad, consideren que reiinen condiciones
de elegibilidad para ocupar dicho cargo. El listado no serd vinculatorio en la decision que

tome este organo de gobierno.

DECIMA PRIMERA. La Junta de Coordinacion Politica, acordard los nombramientos que
sometera a la aprobacion del Pleno de la Camara de Senadores, observando que el aspirante
cumpla con haber destacado por su contribucion en materia de fiscalizacion, de rendicion de

cuentas y combate a la corrupcion.

DECIMA SEGUNDA: La votaciéon se hard mediante votacion nominal para obtener la
aprobacién de la mayoria absoluta de los senadores presentes en la sesion, en apego al articulo
243 del Reglamento del Senado de la Republica. En caso de que alguna candidata o candidato
no obtenga el voto aprobatorio, se realizara una segunda votacion. Si en ésta no se alcanza
dicha mayoria, la Junta de Coordinacion Politica presentard una nueva propuesta en la sesion

ordinaria que para ello se acuerde.
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DECIMA TERCERA. Las nuevas propuestas, en su caso, se someterdn a lo dispuesto en la Base

anterior.
DECIMA CUARTA. Las personas que resulten electas rendiran la protesta de ley ante el Pleno.

DECIMA QUINTA. Los casos no previstos en la presente Convocatoria, serdn resueltos por la
Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana del Senado de la

Republica.
DECIMA SEXTA: Publiquese la presente Convocatoria en dos periédicos de circulacion

nacional los dias 30y 31 de octubre; y 1 de noviembre del presente; en la Gaceta del Senado,
en la pagina electronica del Senado de la Republica y en el micrositio de la Comision de

Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana.

Por otra parte, una de las innovaciones en los procesos de democratizacion en México durante

los tultimos afios, ha sido la incorporacién de mecanismos de participacion ciudadana en

asuntos de gobierno mas alla de las elecciones de representantes. En tal virtud, nuestra Carta

Magna reglamenta los siguientes Organos Ciudadanos que son parte esencial en la vida

economica, politica y social del pais:

1.

Los Consejeros: Honorificos del Consejo Consultivo del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, reglamentado
en el articulo 6°, apartado A, fraccion VIII, parrafo décimo tercero;

Los integrantes del Consejo Ciudadano del Sistema Publico de Radiodifusion,
reglamentado en el articulo 6°, apartado B, fraccion V, parrafo segundo;

Los integrantes del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,
reglamentado en el articulo 26, apartado C;

Los integrantes del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, reglamentado en el
articulo 41, fraccion V, apartado A;

Los Integrantes del Consejo Consultivo de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, reglamentado en el articulo 102, apartado B, parrafo sexto, séptimo y octavo;
El Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion,

reglamentado en el articulo 113, fraccion I, y

El Consejo Ciudadano de la Fiscalia General de la Republica;
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Finalmente, tenemos a la Comision de Seleccion del Sistema Nacional Anticorrupcion
encargada de definir la metodologia, plazos y criterios para la seleccion de los integrantes del
Comité de Participacion Ciudadana que desempefia funciones de rectoria del sistema al ocupar

sus miembros rotativamente la presidencia del Comité Coordinador.

Derivado de la importancia de estos Organos Ciudadano y en particular de la Comisién de
Seleccidon que designara a los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Nacional Anticorrupcion, esta Comision de acuerdo con la BASE NOVENA de la
Convocatoria, establece los criterios para la evaluacion de las personas propuestas por
organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion, para ocupar alguno de los cuatro cargos de los nueve que la

integran.

Por la naturaleza, propésito e importancia de la Comision de Seleccion del Sistema Nacional
Anticorrupcion es fundamental establecer los aspectos que se deberan considerar como:
experiencia, conocimiento y contribucion en materia de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y
combate a la corrupcion, asi como, ausencia de conflictos de interés, factores de independencia
personal y probidad, para la integracion de la Comisiones de Seleccion, en apego a los
principios de especializacion e idoneidad para determinar si las personas propuestas
cumplen con las condiciones de elegibilidad.

Lo anterior, en cumplimiento a la BASE DECIMA que obliga a la Comisiéon de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana a justificar la elegibilidad de cada
una de las personas que conformen el listado que se presentard a la Junta de Coordinacion
Politica mediante dictamen fundado y motivado.

Sin duda, con el presente Acuerdo se establece un proceso de designacion transparente y
abierto a la participacion ciudadana, fortaleciendo con ello, a nuestro sistema democratico y a
los principios de parlamento abierto.

Por tal motivo, se implementara un modelo de evaluacion de los perfiles que implica factores
esenciales con un nuevo enfoque en materia de idoneidad, transparencia y participacion
ciudadana, procurando la busqueda de los mejores perfiles, combatiendo la discrecionalidad y
consolidando la seguridad juridica e independencia politica de la Comision de Seleccion como
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el Organo Ciudadano encargado de designar a los integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Por lo antes expuesto, de conformidad con el articulo 18, fraccion I, inciso b) de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como, con la BASE NOVENA del ACUERDO DE
LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA POR EL QUE SE EMITE LA
CONVOCATORIA Y SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE
CUATRO INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION QUE DESIGNARA AL
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION, la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion

Ciudadana, tienen a bien emitir el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. El objeto del presente acuerdo consiste en establecer los criterios para la
evaluaciéon de las y los candidatos propuestos por organizaciones de la sociedad civil
especializadas en materia de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion,
para ocupar alguno de los cuatro cargos de los nueve que integran la Comision Seleccion del
Sistema Nacional Anticorrupcion, con el proposito de determinar su elegibilidad,
especializacion e idoneidad para el cargo, ¢l cual contendra las etapas siguientes:

1. Validacion, analisis y estudio de la Comisiéon de Anticorrupcion, Transparencia y
Participacion Ciudadana, de los expedientes de las y los personas propuestas inscritas en el
proceso de seleccion para verificar que cumplan con los requisitos de elegibilidad e
idoneidad para acceder al cargo.

2. Las y los candidatos deberan responder un cuestionario relacionado con la ética, integridad
publica y prevencion de conflictos de intereses, de su candidatura y enviarlo al correo de la
comision 24 horas antes de su entrevista. El cuestionario se enviara el dia que se publique

la lista de las personas que validaron su candidatura.

3. Consulta abierta dirigida a instituciones académicas, de investigacion, colegios de
profesionales, organizaciones de la sociedad civil y demas organismos interesados en las

materias de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, asi como a la

13
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ciudadania en general, a efecto de emitir opinién y formulacion de preguntas relacionadas

con las facultades y atribuciones de la Comision Seleccion.

4. Periodo de entrevistas de las y los candidatos ante los integrantes de la Comision de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana.

El proceso para dictaminar la elegibilidad e idoneidad de las personas propuestas a ocupar
alguno de los cuatro cargos de los nueve que integran la Comisién Seleccion sera publico,

transparente y abierto a la participacion ciudadana.

SEGUNDO. Para la validacion del registro de las candidaturas de las personas propuestas, la
Secretaria Técnica de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana
efectuara la revision de la documentacion solicitada para verificar y validar los requisitos que,
por acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica se determinaron en la Convocatoria, mediante

la siguiente cédula de validacion documental:

CEDULA DE VALIDACION DOCUMENTAL

NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA NUMERO DE FOLIO
: e BASE PRIMERA
a. Ser ciudadana/ciudadano  mexicano  por
nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos ACREDITADO O NO ACREDITADO

politicos y civiles;

b. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenada/condenado por delito que amerite
pena de mas de un afo de prision; pero si se
tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de ACREDITADO O NO ACREDITADO
confianza u otro que lastime seriamente la
buena fama en el concepto publico, inhabilitara
para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

c. Contar con identificacion oficial vigente

, ACREDITADO O NO ACREDITADO
(credencial para votar/pasaporte);

d. No haber desempefiado el cargo de

Secretaria/Secretario de Estado, Fiscal General ACREDITADO O NO ACREDITADO
de la Republica, Senadora/Senador,
Diputada/Diputado Federal, ni
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Gobernadora/Gobernador de algun Estado o
Jefa/Jefe de Gobierno de la Ciudad de México;

Haber destacado por su contribucion en materia
de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y ACREDITADO O NO ACREDITADO
combate a la corrupcion, y

Encontrarse libre de conflictos de interés para
ocupar el cargo.

ACREDITADO O NO ACREDITADO

. BASE TERCERA

Curriculum Vitae con fotografia reciente de la o
el aspirante, en el que se precise la fecha de su
nacimiento, los datos generales, numero
telefonico de la ‘candidata o candidato, correo
electronico, asi como experiencia profesional,
académica o administrativa en materia de
fiscalizacion, rendicién de cuentas y combate a
la corrupcion;

ACREDITADO O NO ACREDITADO

Acta de nacimiento del aspirante; ACREDITADO O NO ACREDITADO

Identificacion oficial escaneada vigente del
aspirante (credencial para votar/pasaporte).

ACREDITADO O NO ACREDITADO

Voluntad expresa de participar en el proceso de
seleccion;

ACREDITADO O NO ACREDITADO

Documento con una extension maxima de 3
cuartillas con la exposicion de motivos de su ACREDITADO O NO ACREDITADO
aspiracion;

Escrito en el que se manifieste bajo protesta de
decir verdad:

a. Gozar de buena reputacion;

b. No haber sido condenada/condenado por
delito que amerite pena de mas de un afio de
prision; pero si se tratare de robo, fraude, ACREDITADO O NO ACREDITADO
falsificacion, abuso de confianza u otro que
lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;

c. No haber desempefiado el cargo de
Secretaria/Secretario de Estado, Fiscal
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General de la Republica, Senadora/Senador,
Diputada/Diputado Federal, ni
Gobernadora/Gobernador de algun Estado o
JefalJefe de Gobierno de la Ciudad de
México;

d. Haber destacado por su contribucion en
materia de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion;

e. No encontrarse suspendido o privado en el
ejercicio de sus derechos civiles o politicos;

f. Encontrarse libre de conflictos de interés
para ocupar el cargo, y

g. Que manifieste que: "he leido y acepto las
bases, procedimientos y deliberaciones de la
convocatoria para ocupar alguno de los
cuatro de nueve cargos para integrar la
Comisién de Selecciéon que se encarga de
llevar a cabo el nombramiento del Comité de
Participacion ~ Ciudadana del Sistema
Nacional Anticorrupcion”;

7. Documentacion que permita acreditar
conocimientos en materia de fiscalizacion,
rendicién de cuentas y combate a la corrupcion,

y

ACREDITADO O NO ACREDITADO

8. Carta(s) de postulacion. ACREDITADO O NO ACREDITADO

Observaciones:

Se verificd la documentacion de , sefialada y solicitada en la BASE TERCERA. En
los casos de las cartas bajo protesta de decir verdad, se cotejo la firma de la persona propuesta con la
rubrica de la Identificacion oficial. '

Registro Validado con folio asignado: CATPC/CSSNA2019/0SC000

De acuerdo con la BASE QUINTA de la CONVOCATORIA, la falta de alguno de los
documentos requeridos o su entrega fuera de tiempo y forma establecidos sera motivo para no

validarse y por ende, no podra continuar con el proceso de evaluacion.
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Concluido el plazo de registro y validacion, se publicara el listado de las y los candidatos
validados, el calendario de entrevistas, asi como, las versiones publicas de los expedientes de
las y los participantes en la Gaceta Parlamentaria, en la pagina de internet del Senado de la
Republica y en el micrositio de la Comision Dictaminadora, de conformidad con la BASE
SEPTIMA de la CONVOCATORIA.

TERCERO. En cumplimiento a los principios de transparencia y maxima publicidad, y para
eliminar la posibilidad de cualquier confusion interpretativa de la legislacion en materia de
transparencia o proteccién de datos personales, respecto a si la informacion que se genere a
partir de este proceso es de caracter publico, o no, las personas propuestas a ocupar alguno de
los cuatro cargos de los nueve que integran la Comision de Seleccion, voluntariamente podran
firmar una carta donde otorgan su consentimiento de manera libre, especifica, informada y
expresa, a la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana para que
haga publico los resultados de las evaluaciones que se realicen en torno al dictamen que
habra de emitir, coadyuvando a que exista una mayor rendicion de cuentas.

CUARTO. La etapa de analisis y estudio de los expedientes de las y los candidatos validados
en el proceso de seleccion tiene como proposito asegurar que las y los participantes cumplan
con los requisitos de elegibilidad establecidos en la Convocatoria, asi como, con la

especializacion e idoneidad para ocupar el cargo.

En virtud de la anterior, la Presidencia de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y
Participacion Ciudadana enviara a su integrantes, copia de los expedientes validados con el
objeto de que puedan contar con los elementos necesarios para el desahogo del procedimiento

respectivo.

Asimismo, la Secretaria Técnica de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y
Participacion Ciudadana efectuard una evaluacion de los expedientes de las y los candidatos
propuestos por organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de fiscalizacion,
de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, para analizar y, en su caso, determinar su
especializacion en las materias de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la
corrupcién e idoneidad para ocupar el cargo, mediante una cédula de valoracion documental
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disefiada para evaluar la correspondencia entre las competencias verificables de las personas

propuestas y los siguientes elementos:

1.
2.

9.

Formacion académica (Licenciatura, Maestria o Doctorado);

Experiencia o conocimiento en materias de combate a la corrupcion, fiscalizacion, y

rendicion de cuentas;

Contribucién en materia de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la

corrupcion;
Experiencia y habilidades en participacién con cuerpos colegiados;

Experiencia o conocimiento en las materias propias de la Comision de Seleccion:

disefio de indicadores o metodologias de evaluacion para procesos de seleccion;
Reconocimiento en funciones de liderazgo institucional o social;

Numero de organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de
fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la corrupcién que proponen su

candidatura;

Vinculos con institutos académicos y de investigacion, las organizaciones sociales,

gremiales y empresariales;

Actividades de docencia, capacitacion o divulgacion en temas de combate a la

corrupcion, fiscalizacion y rendicion de cuentas, y

10. Publicaciones en materias de combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicion de

cuentas.

CEDULA DE VALORACION DOCUMENTAL

NOMBRE:

Con base en la revision de los documentos entregados se debe indicar para cada elemento el valor
correspondiente:

0 (deficiente) - 1 ( regular) 2 (bueno) 3 (excelente)
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- 1. Formacién académica:

1

2

3

Licenciatura.

Maestria.

Doctorado.

2. Experiencia o conocimiento en materias de combate a la corrupcion, fiscalizacién, y rendicion de

cuentas:
1 2 3
Entregd  documentacion  que | Entrego documentacion que | Entrego documentacion que
acredita menos de un afio de | acredita de uno a dos afos de |acredita mas de dos afos de
experiencia en materias de | experiencia en materias de | experiencia en materias de
combate a la  corrupcién, | combate a la corrupcion, | combate a la  corrupcion,
fiscalizacion y rendicion  de | fiscalizacion, y rendicion de | fiscalizacion, y rendicion de
cuentas. cuentas. cuentas.

3. Contribucion en materia de

fiscalizacion, de rendicion de cuentas

y combate a la corrupcion:

0

2

3

No refiere su contribucién en
materia de fiscalizacion, de
rendicion de cuentas y combate a
la corrupcion, en su exposicion de
motivos  que justifican  su
idoneidad para el cargo.

Refiere su contribuciéon en materia
de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion,
en su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo, pero no es verificable por
que no entreg6é documentacion que
acredite su contribucion.

Refiere su contribucion en materia
de fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion,
en su exposicion de motivos que
justifican su idoneidad para el
cargo que ademas es verificable
con documentacion que entrego.

4. Experiencia y habilidades en participaci/én con cuerpos Qole_giados:

0

2

3

No tiene experiencia en 6érganos
colegiados.

Ha participado en uno o dos
oérganos colegiados.

Ha participado en tres o mas
organos colegiados.

5. Experiencia o conocimiento

en las materias propias de la Comisién de Seleccion:

1

2
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COMBATE A LA CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE
LOS NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL

Tiene experiencia o conocimiento
en una materia de las siguientes:

<% Combate a la corrupcion,
fiscalizacion y rendicion de
cuentas;

% Disefio de indicadores o

metodologias de evaluacion
para procesos de seleccion;

% Diseflo o implementacion de
mecanismos de participacion
ciudadana, y

% Disefo, redaccion y
evaluacion de instrumentos
juridicos (reglamentos,
acuerdos y protocolos).

Tiene experiencia o conocimiento
en dos materias de las siguientes:

< Combate a
fiscalizacion 'y
cuentas;
Disefilo de indicadores o
metodologias de evaluacion
para procesos de seleccion;
Disefio o implementacion de
mecanismos de participacion

la corrupcion,
rendicion de

2
40

K2
o

ciudadana, y

% Disefio, redaccion y
evaluacion de instrumentos
juridicos (reglamentos,

acuerdos y protocolos).

Tiene experiencia o conocimiento
en todas las materias siguientes:

% Combate a la corrupcion,

fiscalizacion y rendicién de

cuentas;

Disefio de indicadores o

metodologias de evaluacion

para procesos de seleccion;

% Disefio o implementacion de
mecanismos de participacion

02
o

ciudadana, y

« Diseno, redaccion y
evaluacion de instrumentos
juridicos (reglamentos,

acuerdos y protocolos).

6. Reconocimiento en funciones de liderazgo institucional o social:

0

2

3

No tiene experiencia en funciones
de liderazgo.

Ha ocupado una vez la funcion de
liderazgo (direccién) al interior de
instituciones publicas u
organizaciones sociales.

Ha ocupado en dos o mas
ocasiones la funcion de liderazgo
(direccion) al interior de
instituciones publicas u
organizaciones sociales.

7. Numero de organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de fiscalizacién, de
rendicion de cuentas y combate a la corrupcién que proponen su candidatura:

1

2

3

Presentd una carta de postulacion
por parte de organizaciones de la
sociedad civil especializadas en
materia de fiscalizacion, de
rendicion de cuentas y combate a
la corrupcion.

Presentd de dos a tres cartas de
postulacion por parte de
organizaciones de la sociedad civil
especializadas en materia de

fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion

Presentd mas de tres cartas de
postulacion por parte de
organizaciones de la sociedad civil
especializadas en materia de
fiscalizacion, de rendicion de
cuentas y combate a la corrupcion.

8. Vinculos con institutos académicos y de investigacién, las organizaciones sociales, gremiales y

empresariales:
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0 2 3

No forma parte o no tiene relacion | Forma parte o tiene relacién con | Forma parte o tiene relacion con
con institutos académicos o de | un instituto académico o de |dos o mas institutos académicos o

investigacion, organizaciones | investigacion, organizacion social, | de investigacion, organizaciones
sociales, gremiales y | gremial y empresarial. sociales, gremiales y
empresariales. empresariales.

9. Actividades de docencia, capacitacion o divulgacion en temas de combate a la corrupcion,
fiscalizacion y rendicién de cuentas: s

0 2 3

No existe evidencia de esas | Existe evidencia en su curriculum o | Existe evidencia en su curriculum
actividades en su curriculum o en | en su exposicion de motivos que | o en su exposicion de motivos que
su exposicion de motivos que | justifican su idoneidad para el |justifican su idoneidad para el
justifican su idoneidad para el | cargo, de haber participado en | cargo, de haber impartido un curso
cargo. actividades de capacitacion o |[en un programa de licenciatura,
divulgacion en temas de combate a | maestria o doctorado en materia
la corrupcion, fiscalizacion y |de combate a la corrupcion,
rendicion de cuentas (por ejemplo, | fiscalizacion y  rendiciéon de
seminarios, cursos, conferencias o | cuentas en instituciones
congresos). educativas de prestigio.

10. Publicaciones en materia de combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicion de cuentas:

0 2 3

No tiene publicaciones en materia | Tiene de una a dos publicaciones | Tiene tres o mas publicaciones en
de combate a la corrupcién, | en materia de combate a la | materia de combate a Ia
fiscalizacion y rendicion  de | corrupcidn, fiscalizacion y rendicion | corrupcion, fiscalizacion y
cuentas. de cuentas. rendicion de cuentas.

Puntaje obtenido ____ de 30 posibles

QUINTO. En aras de proteger la independencia y probidad de la Comision de Seleccion que
designara a los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, ademas de procurar el
fomento de una cultura de transparencia, rendicion de cuentas, legalidad, ética, integridad
publica y prevencion de conflictos de intereses, la Comision de Anticorrupcion, Transparencia

y Participacion Ciudadana, formulara un cuestionario que serd enviado por correo electronico
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el dia que se publique en la pagina de internet del Senado de la Republica, el listado con los
nombre de las personas propuestas que validaron su candidatura.

Las y los candidatos deberan responder el cuestionario y enviarlo 24 horas antes de su

entrevista, al correo anticorrupcion@senado.gob.mx. En caso de no remitir el documento a esta

Comision en tiempo y forma, no sera considerado para su valoracion correspondiente.

El cuestionario debera contener nombre completo y firma de la o el candidato, para que sea
considerado en la elaboracion del dictamen.

CUESTIONARIO

Nombre:

Instrucciones: La o el candidato podra desarrollar de manera libre sus respuestas.

Ausengia‘de C‘onflictos“de Interés

1. ;Hatenido conflicto de interés en cargos anteriores?

2. ;Actualmente cuenta con algun conflicto de interés?

3. ;Ha estado o esta involucrada/involucrado en casos de corrupcion o fraude?

Factores de Independencia Personal

4. ;Cuenta con independencia politico-partidista?
Es decir, que no compromete su actuacion en funcién de una afiliacion partidista o trabajo anterior.

5. ;Cuenta con independencia e imparcialidad respecto a familiares y amistades cercanas?
Es decir, que actua de forma independiente e imparcial respecto a la influencia de quienes le rodean.
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Probidad

6. En caso de ser designado para integrar la Comisién de Seleccion, ¢Presentaria y haria publica su
declaracion patrimonial, de intereses y fiscal?

7. ¢Ha sido sefalada/sefialado, denunciada/denunciado o cuenta con sentencia condenatoria por hechos
de corrupcion, fraude, acoso o abuso laboral, o sexual?

8. ;Ha sido sefalada/sefialado, denunciada/denunciado o cuenta con sentencias condenatorias por
incumplimiento a sus obligaciones alimentarias?

9. ;Ha expresado opiniones publicas en medios o redes sociales contrarios a los principios rectores que
rigen el servicio publico?
(Legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad y competencia por mérito)

Experiencia

10. ;Esta comprometida/comprometido con el combate a la corrupcién, con la transparencia y rendicion de
cuentas, y con la participacién ciudadana?

11. ¢ Ha trabajado en las materias de combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicion de cuentas?

12. ; Cuenta con capacidad de dialogo con sociedad civil, academia, colectivos, entre otros organismos?

13. ; Cuenta con aportaciones en el campo de combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicion de cuentas?
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Nombre y firma

Este cuestionario permitird evaluar a cada candidata y candidato en busca de los mejores
perfiles y con el proposito de que la Comision Dictaminadora pueda determinar la idoneidad y
especializacion de las personas propuestas con elementos objetivos de juicio.

La Comisién de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana verificara las
respuestas proporcionadas en el cuestionario y establecera en el dictamen correspondiente

cualquier informacion contraria que sea detectada, para su valoracion respectiva.

SEXTO. El proceso para emitir el dictamen correspondiente por parte de esta Comision se
regira por los principios constitucionales de transparencia y maxima publicidad, ademas de la

implementacion de principios del parlamento abierto.

En tal virtud, la Comisién de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana con
fundamento en el BASE NOVENA de la CONVOCATORIA, abriré el proceso de evaluacion
de las y los candidatos a la participacion ciudadana, a través de una consulta abierta dirigida a
instituciones académicas, de investigacion, colegios de profesionales, organizaciones de la
sociedad civil y de més organismos interesados en la materia, asi como a las y los ciudadanos
en general, interesados en el proceso de seleccion a efecto de que emitan opinion de las y los
candidatos respecto de su trayectoria laboral y/o académica, asi como para formular preguntas
relacionadas con las atribuciones y facultades de la Comision de Seleccion del Sistema
Nacional Anticorrupcion, dirigidas de manera general a los participantes para realizarlas en las

entrevistas respectivas.

Las opiniones y cuestionamientos podran entregarse de manera fisica en la oficina de la
Comisién de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana o en version digital a

través del correo electronico anticorrupcion@senado.gob.mx.
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Este mecanismo de participacion, se hard publico mediante una convocatoria que se publicara
del 26 de febrero al 10 de marzo de 2020, en la pagina de internet del Senado de la Republica,
en la Gaceta Parlamentaria y en el micrositio de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia

y Participacion Ciudadana.

El periodo para presentar las opiniones y preguntas dirigidas a las y los candidatos a ocupar
alguno de los cuatro cargos de los nueve que integran la Comision Seleccion del Sistema
Nacional Anticorrupcion sera del 26 de febrero al 10 de marzo de 2020. Las preguntas
formuladas de manera fisica se podran entregar en un horario de 10:00 a 18:00 horas.

El 10 de marzo de 2020 a las 18:30 horas, el Secretario Técnico de la Comision de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana organizard las preguntas recibidas,
las revisara para, conforme al criterio de atinencia con el objeto de funciones y
responsabilidades de la Comision de Seleccion, establecer cuales preguntas seran consideradas
y cudles no, una vez que hayan concluido las entrevistas a las y los candidatos, los

cuestionamientos se haran publicos en los mismos medios de la publicidad de la convocatoria.

El dia de la comparecencia las preguntas que resulten consideradas seran depositadas en una
urna transparente para su desahogo conforme lo dispuesto en la fraccion V, incisos ¢) y d), del
FORMATO. contenido en el presente ACUERDO.

La Secretaria Técnica de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana organizara las opiniones recibidas y revisara que los documentos estén vinculados
directamente con la trayectoria profesional del aspirante, aquellas opiniones que se encuentren
basadas en especulaciones o entregadas fuera de tiempo y forma, no serdn consideradas en el

proceso de seleccion.

SEPTIMO. Las entrevistas se llevaran a cabo el 11 de marzo de 2020, seran pof orden de
registro, salvo la o el candidato que, por tener un impedimento justificable, solicite a estas
Comisiones efectuar su entrevista en un momento posterior dentro de los dias y horarios
establecidos en el calendario, por lo que su participacion se ajustara a las posibilidades que

permita el propio desarrollo de las entrevistas.

Las entrevistas seran publicas, abiertas y se transmitiran por el Canal del Congreso, en vivo o

retransmision, asi como en las plataformas digitales con que cuente el Canal, y demas medios
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de difusién masiva con que cuenta la Camara de Senadores, a efecto de transparentar el proceso

respectivo.

Para garantizar la publicidad y transparencia en el proceso de dictamen, las instituciones
académicas, de investigacion, colegios de profesionales, organizaciones de la sociedad civil y
demas organismos interesados en la materia, asi como a la ciudadania en general, interesados

en dicho proceso podran asistir al desarrollo de las entrevistas.

Las y los candidatos tendran su entrevista conforme al calendario siguiente:

11 de marzo de 2020

NOMBRE. HORARIO.
1. Mauricio Reyna Lara 12:00 12:20
2. Aar6n Aurelio Grageda Bustamante 12:20 12:40
3. Gerardo Gonzalez de Aragon Rodriguez 12:40 13:00
4. Monica Maria del Rosario Barrera Rivera 13:00 13:20
5. Pablo Armando Gonzalez Ulloa Aguirre 13:20 13:40

El calendario de entrevistas sera notificado a las y los candidatos a través de la Gaceta
Parlamentaria, de la pagina de internet del Senado de la Republica y por medios electronicos.
En caso de que algiin candidato no se presente a su entrevista su participacion sera considerada

y valorada con la informacion y documentacion con que cuente esta Comision.

La entrevista estipulada dentro del proceso de seleccion para la integracion de la Comision de
Seleccion que designara a los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, tendra por
objeto ¢l garantizar el derecho de audiencia de los participantes, asi como el conocer su
interés respecto a las razones para integrar la Comision de Seleccion, asi como, para exponer
su trayectoria, experiencia y conocer de manera directa la visiéon que la o el candidato tiene

sobre las materias de combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicion de cuentas.
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Este formato permitird evaluar de manera particular y exhaustiva a cada candidata y candidato,

para que la Comisiéon Dictaminadora pueda allegarse de elementos objetivos de juicio con el

proposito de determinar la idoneidad y especializacion de las personas propuestas.

OCTAVO. Los integrantes de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion

Ciudadana, entrevistaran a las y los candidatos conforme al siguiente:

II.

I1I.

IV.

FORMATO

A las entrevistas podran acudir las y los Senadores de la Reptiblica que asi lo deseen, y
podran formular preguntas, en los términos de la fraccion IV, inciso €), asimismo,
podran asistir al desarrollo de las entrevistas los representantes de las instituciones
académicas, de investigacion, colegios de profesionales, organizaciones de la sociedad
civil y demds organismos interesados en la materia, asi como a la ciudadania en

general;

El programa de las entrevistas con los horarios respectivos serd notificado a las y los
candidatos a través de la Gaceta Parlamentaria, de la pagina de internet del Senado de
la Republica, medios electronicos y/o telefonicos. En caso de que algiun candidato no
se presente a su entrevista su participacion sera considerada solo con la informacion y

documentacion con que cuentan estas Comisiones;

Para su entrevista, las y los candidatos deberan presentarse en el Salon designado para
tal efecto, con una anticipacion de 30 minutos a su turno, ya que las audiencias se

llevaran a cabo de forma continua.

La Secretaria Técnica de la Comision al inicio de las entrevistas entregara a las y los
candidatos la carta sefialada en el resolutivo TERCERO del presente Acuerdo, para su

desahogo conforme la fracciéon V, inciso g)
La dinamica de las entrevistas sera la siguiente:
a) El tiempo para cada entrevista serda de 20 minutos;

b) La o el candidato tendra hasta 5 minutos para efectuar una exposicion libre
relacionada con su especializacion e idoneidad para ocupar alguno de los
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cuatro cargos de los nueve que integran la Comision de Seleccion del Sistema

Nacional Anticorrupcion;

¢) Al finalizar la exposicion del aspirante se le formulard un cuestionamiento

obtenido mediante la consulta publica.

Para ello, la Secretaria de la Comision designada por la Presidencia para tal
efecto, tomard y leerd una pregunta al azar de la urna transparente dispuesta para

este fin;

d) La o el candidato tendra una intervencion de hasta 3 minutos para responder,
concluido este tiempo se hara de su conocimiento para que termine su respuesta;

e) Lasy los Senadores podran formular preguntas en el orden siguiente:
1. Senador sin Grupo Parlamentario;

Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica;

Grupo Parlamentario del Partido Encuentro Social;

Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo;

Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de México;

Grupo Parlamentario del Partido de Movimiento Ciudadano;

Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional;

Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional, y

o L 9 N Ut A WO

Grupo Parlamentario del Partido Morena.

f) La o el candidato tendra que responder los cuestionamientos en una sola
intervencion de hasta por 5 minutos, concluido este tiempo se hard de su

conocimiento para que finalice su respuesta a la brevedad;

g) Al término de la intervencion, el o la Senadora de la Comision designada por la
Presidencia para tal efecto, preguntard a la o el candidato si esta dispuesto a
firmar la carta donde otorga su consentimiento para que la Comisién de
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Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana publique los resultados

de las evaluaciones.

Concluida su entrevista entregara la carta de consentimiento a la Secretaria

Técnica de la Comision;

VI. Las entrevistas seran publicas y se transmitiran en vivo por el Canal del Congreso en la
medida de lo posible, asi como en las plataformas digitales con que cuente el Canal, y

demas medios de difusion masiva con que cuenta la Camara de Senadores, y

VII.  Cualquier asunto relacionado con el formato y el programa de entrevistas, sera resuelto
por la Junta Directiva de la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana.

NOVENQO. Las entrevistas también tienen la finalidad de aportar mayores elementos de juicio
sobre la idoneidad y especializacion del perfil de los participantes, por lo que los grupos
parlamentarios representados en la Comisién de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion
Ciudadana, nombraran a una senadora o un senador integrante de este cuerpo colegiado como
encargado de evaluar mediante cédula el desempeiio a cada candidata o candidato durante su

entrevista.

Dichas cédulas deberan entregarse a la Secretaria Técnica de esta Comision, al término de cada
entrevista para que sea considerada proceda a elaborar el dictamen respectivo.

Los criterios que seran valorados son los siguientes:

1. Experiencia y conocimiento en las materias de combate a la corrupcion, fiscalizacion y

rendicion de cuentas;

2. Razonamiento verbal y argumentacion adecuada, estructura logica de las ideas, claridad de
los argumentos, congruencia y uso del lenguaje, capacidad de andlisis y sintesis, sentido

critico en el razonamiento.

3. Respuestas a las preguntas que se formulen, mostrando conocimiento del marco legal de la
materia, aplicando criterios de forma adecuada como la capacidad de advertir y enfrentar

retos.
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\

Para la evaluacion de las y los candidatos se disefié la siguiente cédula con base en los criterios
antes seflalados.

NOMBRE:

e S T e R s X SRS SR O TR il o 3 B A SR W i Vw___,,*_{

1 (suficiente o regular) 2 (bueno) 3 (excelente)

Puntaje obtenido ___ de 21 posibles
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COMBATE A LA CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE
LOS NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

DECIMO. Concluidas las entrevistas, habiendo analizado y evaluado los expedientes de los
participantes, la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana,
sujetandose a los principios de especializacion e idoneidad emitird dictamen fundado y
motivado con la lista de los nombres de las y los candidatos que considere cumplen con las
condiciones de elegibilidad para ocupar alguno de los cuatro cargos de los nueve que integran
la Comision de Seleccion del Sistema Nacional Anticorrupcidn, y presentara el dictamen ante

la Junta de Coordinacion Politica.

DECIMO PRIMERO. Cualquier asunto relacionado con el presente Acuerdo, sera resuelto

por la Junta Directiva de la Comisién Anticorrupcion Transparencia y Participacion Ciudadana;

DECIMO SEGUNDO. Lo no previsto en el presente Acuerdo, sera resuelto por la Junta
Directiva de la Comision Anticorrupcion Transparencia y Participacion Ciudadana;

DECIMO TERCERO. Notifiquese el contenido del presente Acuerdo a la Junta de
Coordinacion Politica del Senado de la Reputblica;

DECIMO CUARTO. Hégase del conocimiento de la Mesa Directiva de la Camara de
Senadores el contenido del presente Acuerdo, y publiquese en la Gaceta Parlamentaria y pagina
internet del Senado de la Republica, asi como, en el micrositio de la Comision de
Anticorrupcion, Transparencia y Participacion Ciudadana.

Dado en el Senado de la Republica, a los 13 de noviembre de dos mil diecinueve.
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ACUERDO DE LA COMISION DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION
CIUDADANA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DE LAS Y
LOS CANDIDATOS PROPUESTOS POR ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
ESPECIALIZADAS EN MATERIA DE FISCALIZACION, DE RENDICION DE CUENTAS Y
COMBATE A LA CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE
LOS NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

COMISION DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA

TANEDA HOEFLICH
SIDENTE

SEN. CLEMEN

)

SEN. BERTHA XOCHITL GALVEZ RUIZ SEN. M. CITLALLI HERNANDEZ MORA
SECRETARIA SECRETARIA

SEN. MARIA SOLEDAD LUEVANO CANTU SEN. ANA VILIA RIVERA RIVERA
INTEGRANTE Z/INTEGRANTE
SEN. CECILIA MARGARITA SANCHEZ GARCIA SEN. MARTHA CECILIA MARQUEZ ALVARADO

INTEGRANTE INTEGRANTE



ACUERDO DE LA COMISION DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION
CIUDADANA, RELATIVO AL FORMATO Y METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DE LAS Y
LOS CANDIDATOS PROPUESTOS POR ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
ESPECIALIZADAS EN MATERIA DE FISCALIZACION, DE RENDICION DE CUENTAS Y
COMBATE A LA CORRUPCION, PARA OCUPAR ALGUNO DE LOS CUATRO CARGOS DE
LOS NUEVE QUE INTEGRAN LA COMISION SELECCION DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION.

SEN. NUVIA MAGDALENA MAYORGA DELGADO SEN. MARTHA GUERRERO SANCHEZ
INTEGRANTE INTEGRANTE

SEN. OSCAR EDUARDO RAMIREZ AGUILAR SEN. DANIEL Z CASTORENA

INTEGRANTE GRANTE
SEN. J. FELIX SALGADO MACEDONIO SEN. MARIOmRA GASTELUM
INTEGRANTE INTEGRANTE

SEN. EUNICE RENATA ROMO MOLINA
INTEGRANTE



