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PLAN DE TRABAJO

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales (INAI) debe ser visto como un elemento indispensable para la democracia
y la construccion de ciudadania que todas y todos los mexicanos queremos ver crecer, a
través de un pais incluyente, abierto, transparente, con instituciones responsivas y
responsables, pero, sobre todo, conscientes en cada acto de su gestion, que su sentido
original y final, se encuentra en las personas, entendidas siempre, como agentes de
cambio, transformacion y que, como portadores de cultura, cuya riqueza y pluralidad,
deben encontrar cauces para su expansion, crecimiento y desarrollo.

Bajo esta premisa, este proyecto de trabajo busca, mediante 10 ejes
estratégicos y uno transversal, establecer acciones que orienten la planeacién institucional
con el compromiso de trabajar en sinergia y colaboracién con los sujetos obligados,
poderes de la federacion, organismos autonomos, sociedad civil, academia, institutos
locales, instancias integrantes del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT), asi como a nivel internacional,

para fortalecer el pleno ejercicio de acceso a la informacién y protecciéon de datos
personales.

EJE .
RENDICION DE CUENTAS Y ANTICORRUPCION

La transparencia es un vinculo légico de la rendicion de cuentas y del combate
a la corrupcion dada su calidad de sistema de asuncién de responsabilidad publica.
Apreciado de este modo, se buscarad verificar el cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia; asi como reforzar las capacitaciones en aquellos sujetos obligados que no
cumplan con el 100% de sus obligaciones en la materia y realizar platicas de
sensibilizacion sobre la importancia de su cumplimiento.

EJE 2.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA
LA ERA ACTUAL

Nuestras multiples y variadas interacciones en el ciberespacio se han visto
potenciadas y facilitadas en relacion con todo tipo de fines loables; bajo este contexto, se
busca avanzar hacia una proteccion de datos personales acorde a las implicaciones
digitales, buscando establecer mesas de trabajo con el Poder Legislativo, Sociedad Civil y
academia para la actualizacion a la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, que sirva a su vez a la reflexion sobre la ratificacion del
Convenio 108 plus del Consejo de Europa; asi como desarrollar lineamientos, guias y
protocolos para orientar a los Sujetos Obligados sobre el tratamiento y proteccion de
datos personales en casos de violencia de género, dada la realidad actual que viven en lo
digital principalmente mujeres y menores de edad.




EJE 3.
DERECHO AL OLVIDO Y HERENCIA DIGITAL

En nuestro pais, a pesar de contar con legislacién en materia de proteccion de
datos personales, carecemos de un marco normativo que regule el derecho al olvido
digital. En la Ciudad de México se intenté mediante el articulo 1392 Bis del Cédigo Civil;
sin embargo, el ultimo parrafo del citado articulo fue declarado inconstitucional por la
Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn en el Amparo en Revision
341/2022. Por ello, sera necesario llevar a cabo mesas de trabajo con los poderes
Legislativo y Judicial, asi como especialistas en la materia y sociedad civil para reflexionar
sobre la posibilidad y los desafios de regular el derecho al olvido en México y dotarlo de
un contenido especifico, limites y alcances sin que se vulneren otras prerrogativas
previstas en el texto constitucional y legal.

Lo mismo ocurre a nivel federal con la herencia o testamento digital, no
obstante, en la Ciudad de México a partir del 4 de agosto de 2021, fueron publicadas en la
Gaceta Oficial diversas reformas al Coédigo Civil local. Por tal motivo, se buscara
aprovechar las diversas redes internacionales a las que pertenece el drgano garante
nacional para escuchar las experiencias que han tenido paises que ya cuentan con
normatividad al respecto y permitan a México revisar su legislacion civil para incorporar
esta realidad digital, pues es momento de que comencemos ese mismo didlogo para que
a nivel local y federal podamos buscar soluciones y tener una regulacién uniformada al
respecto que beneficie a las personas del pais.

EJE 4.
ARCHIVOS Y DERECHO A LA VERDAD

La transparencia, sus instituciones y los mecanismos que la garantizan en su
efectividad, para ser viables y utiles a las personas, descansan sobre el presupuesto de la
generacion, existencia, manejo, debida administracion, homogénea organizacion,
conservacion y preservacion de los archivos publicos.

Por ello, se buscara reforzar la participacion del INAl en el Consejo Nacional de
Archivos (CONARCH), asi como buscar la colaboracion con el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) para llevar a cabo el diagndstico de la situacion de archivos
fisicos y digitales. De igual modo, con el Archivo General de la Nacion (AGN) se planea
llevar a cabo platicas de sensibilizacion a sujetos obligados respecto a como el derecho de
acceso a la informacién se relaciona con el derecho a la verdad y con él operar como un
mecanismo juridico que no solo puede servir para visibilizar tragedias ocurridas, evitables
y no repetibles bajo circunstancia alguna; sino también, como desincentivo frente a la
corrupcion. Reforzando esta accion con la reactivacion del proyecto Memoria y Verdad.




EJE 5.
APERTURA INSTITUCIONAL

La apertura institucional es un principio rector de todo ejercicio de gestion
publica; por ello, se impulsard la difusion de los buscadores de la Plataforma Nacional de
Transparencia para contar con un didlogo publico, abierto e incluyente con la poblacion,
aunado a ello, se pretenden realizar mesas de trabajo con el Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA) para considerar la interoperabilidad de la PNT con la Plataforma
Digital Nacional, a fin de abonar a la consolidacion de la politica de datos abiertos.

Por otra parte, con el Poder Legislativo, se buscara generar mecanismos para
institucionalizar el parlamento abierto; y en materia de justicia abierta, se busca trabajar
coordinadamente con el Poder Judicial y el SNT a fin de dar cumplimiento a las
implicaciones de la reforma al articulo 73 de la Ley General de Transparencia.

EJE 6.
ACTUALIZACION Y ARMONIZACION NORMATIVA

La debida interpretacion de las normas resulta necesaria para la consolidaciéon
de nuestro Estado democratico de derecho, como lo establece el articulo 12, parrafo
segundo de la Constitucion federal. Este eje busca establecer las bases y estrategias para
el analisis y difusion de los criterios de interpretacion emitidos por el INAI, a fin de revisar,
formular y discutir disposiciones normativas que permitan homogeneizar el razonamiento
y argumento juridico al resolver un caso concreto; ademas de realizar un analisis de las
disposiciones normativas del Sistema Nacional de Transparencia con el objetivo de
actualizarlas o detectar lagunas; y trabajar en resoluciones con lenguaje ciudadano y
perspectiva de género, para acercar a la poblacion el trabajo que se realiza desde el
organo garante nacional.

EJE 7.
PEDAGOGIA DE LA TRANSPARENCIA

La socializacion de los lenguajes, razones, justificaciones, valores, utilidad y
potenciales de la transparencia y los derechos humanos que le subyacen como el de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, es un tema que de modo
necesario pasa por la educacion; y a partir de ella se permite difundir los vocabularios y
multiplicar el conocimiento que la poblacién tiene sobre los derechos y materias que se
tutelan desde el INAL.

Por esta razén, se buscarian generar mecanismos de cooperacién con la
Secretaria de Educacion Publica para dar cumplimiento a la Ley General de Educacién y las
correspondientes a la materia, con el objetivo de que se incluyan contenidos sobre la
importancia social del derecho de acceso a la informacién y datos personales en los
planes y programas de estudio de todos los niveles. Pretendiendo con ello continuar e
incrementar la incidencia del proyecto Sociedad Abierta y la vinculacién con la SEP.




EJE 8.
MEJORA INSTITUCIONAL

La calidad en la planificacion y gestion es elemental en cualquier
institucion publica y mas en una de corte ciudadano como lo es el INAI; por ello, se
propone realizar un diagndstico institucional que permita conocer si los recursos
humanos y financieros se encuentran adecuadamente distribuidos conforme a las cargas
laborales y objetivos del instituto; de igual forma, se dard seguimiento a la
implementacion de los programas nacionales PROTAI y PRONADATOS para garantizar su
cumplimiento y, en dado caso, llevar a cabo las mejoras que permitan su correcta
implementacion, pues se reconoce las diferencias tanto humanas, como materiales,
financieras y tecnoldgicas que tiene cada instituto local. Por otra parte, se buscara ajustar
el quehacer institucional tomando en cuenta la implementacion de informacion
estadistica y encuestas como la ENAID, el CNTAID, Métricas de Transparencia y Gobierno
Abierto y reactivar el levantamiento de la ENOGDAI.

EJE 9. ,
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Las acciones de cualquier institucion publica deben ser susceptibles de
adaptarse y adecuarse a las dinamicas actuales de cambio social, tecnolégico, econdmico
y politico; por ello, la coordinacion que al interior y al exterior tenga el INAI es
fundamental para el conocimiento y aprovechamiento de estos dos derechos, por tal
motivo, se busca dar a conocer las actividades del érgano garante nacional mediante una
comunicacion incluyente y a través de los medios en los que mas se informa a la
ciudadania; asi como consolidar el Plan Nacional de Socializacién del derecho a Acceso a
la Informacién (PlanDAl) para fortalecer su vinculaciéon con los grupos en situacion de
vulnerabilidad, apoyando a los drganos garantes que requieran mayor numero de
facilitadores para su correcta implementacion y, a la vez, trabajar en el establecimiento de
un Plan de Socializaciéon de Datos Personales; asi como la colaboracién con personas
periodistas, academia y sociedad civil, pues estos sectores han sido, son y seran siempre,
una pieza fundamental en cualquier Estado democratico.

EJE 10.
VINCULACION NACIONAL E INTERNACIONAL

Se dard seguimiento puntual a los programas e informes de actividades de
cada instancia integrante del SNT a fin de que puedan desarrollar en plenitud sus
acciones. De igual forma, en colaboracién con el INEGI, se buscard articular la
informacion generada en el marco del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y
Geografica (SNIEG), el SNA y el SNT para la generacion, integracion y difusion de
indicadores con la informacién que resulte necesaria para el disefo, seguimiento y
evaluacién de politicas publicas de alcance nacional en materia de corrupcién.




Por otra parte, el INAI ha consolidado su liderazgo internacional
asumiendo las presidencias de dos organismos de privacidad y datos personales como la
Asamblea Global de Privacidad (GPA) y la Red Iberoamericana de Proteccién de Datos
(RIPD); asi como dos organismos de acceso a la informacion como la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA) y la Conferencia Internacional de
Comisionados de Informacion (ICIC); y forma parte de otros espacios internacionales en
la materia. Por esta razén, se busca continuar con el impulso y liderazgo internacional en
las materias que tutela para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la agenda 2030 de la ONU y, a su vez, se buscara generar apoyo y acompafiamiento a
los organismos garantes locales para su inclusion en las mismas.

EJE TRANSVERSAL. DERECHOS HUMANOS, GENERO E
INCLUSION.

En cada una de las acciones propuestas se trabajara bajo la premisa de que el
INAI tiene y esta obligado a representar en los diversos espacios de los que es parte, las
libertades y derechos de las personas, en especial, aquellas que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, como mujeres, Ia nifiez, personas adultas mayores, con alguna
discapacidad, asi como la comunidad LGBTTTIQA+; para que les sea posible su pleno e
irrestricto ejercicio de sus derechos en condiciones de igualdad, inclusién, apertura vy libre
desarrollo en todo sentido.

mmmm——  Tengo la sélida conviccion de que como integrante del Sistema Nacional de
Transparencia he podido escuchar las experiencias de quienes lo integran v,
principalmente, de la poblacién de las diversas regiones del pais, por lo que en este Plan
se busca el mejor modo de tratar las cuestiones prioritarias a las que se enfrenta el
Instituto.

En caso de ser favorecido con el cargo de persona comisionada de esta gran y
noble institucion, implicard contar siempre con el compromiso de trabajar en sinergia y
colaboracion con todas y todos, sumando esfuerzos y voluntades a fin de fortalecer el
pleno ejercicio de los derechos humanos, en particular la proteccién de datos personales
y acceso a la informacion.

No me queda mas que refrendar mi solidaridad institucional y la constante
colaboracién que abonard a la construccion y consolidaciéon de este proyecto en favor de
la democracia.

Hoy, una cuestion de
principios y debi






