CURRICULUM VITAE

Apellido paterno:
CORDOVA

Apellido materno:

CATALAN

N ACADEMICA (iniciando por titulo profesional)

Licenciatura(s)

En: Institucion: Periodo: De A Aiio de G
DERECHO UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO | 1995-1999 2000
No. de cédula: 3172170 Ciudad: TABASCO Pais: MEXICO
Maestria(s)
En: Institucion: Periodo: De Aiio de Gi
ESTUDIOS DE GENERO INSTITUTO UNIVERSITARIO DE PUEBLA, CAMPUS | 2010-2012 2015
No. de cédula:: 9915687 Ciudad: TABASCO Pais: MEXICO
Doctorado(s)
En: Institucion: Periodo: De A | Aio de G
PROBLEMAS ACTUALES DE | UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 2000-2002 2002y 2
DERECHO PENAL
No. de cédula: DIPLOMA DE E| Ciudad: SALAMANCA Pais: ESPANA
AVANZADOS DE Y GRA
SALAMANCA
En: Institucioén: Periodo: De Ao de
DERECHO PENAL INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS JURIDIQ 2017-2019 2020
JALISCO
No. de cédula: PEJ 366696 Ciudad: GUADALAJARA, JALISCO Pais: MEXICO
Diplomados
En: Institucion Periodo: Aiio de
Terminacion
“ENFOQUE DE DERECHOS Y | DDHEE DE LA ORGANIZACION DE 100 HRS 2019
IGUALDAD DE GENERO, EN
ESTADOS AMERICANOS 24 SEPT-23 DIC 2019

POLITICAS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS”




"ACCESO A LA JUSTICIA

TECNOLOGICO DE MONTERREY

06 DE JUL-14 SEP 20

2018

PSICOLOGIA Y GENERO EN Ll UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE| 144 HS. 2008 2008
PROCURACION DE JUSTICIA,

INTERMEDIO

PSICOLOGIA Y GENERO EN Ll UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE| 152 HRS. 2008 2008
PROCURACION DE JUSTICIA,

BASICO
Otros Estudios

En: Institucion Periodo: Ano de
Titulacion

CONSTANCIA DE CURSO | Asociacion por una Cultura de los Derechos 15 enero al 15 de 2025
ESPECIALIZADO EN DERECHO

ELECTORAL Y JUSTICIA | Humanos A.C (ACCEDeH). febrero de 2025

ELECTORAL: Analisis y aplicacion; de

40 horas.

CONSTANCIA DE IMPARTICION DE | Colegio de abogadas y abogados defensores { 22 y 23 de enero 2025
CURSO: Los derechos electorales de | humanos del Estado de Jalisco

las mujeres y las instancias a las de 2025

cuales acudir.

CONSTANCIA DE CURSO DE | Centro Internacional de Formacion e Investigaci 13 al 17 de mayo 2024
ESPECIALIZACION “Delitos

electorales: investigacion y | Juridica CIFIJ S.C. de 2024

procedimiento”, de 20 horas.

CERTIFICADO DE COMPETENCIA LA CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION | 2018 2018
EN EL ESTANDAR DE COMPETENCI| Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS

"CAPACITACION PRESENCIAL A LABORALES (CONOCER), SECRETARIA DE

SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBL| EDUCACION.

Y DESDE EL ENFOQUE DE IGUALDA

MUJERES Y HOMBRES".

CERTIFICADO DE COMPETENCIA LA CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION | 2010 2010
EN LA Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS

) LABORALES (CONOCER), SECRETARIA DE

“IMPARTICION DE CURSOS DE EDUCACION.

CAPACITACION PRESENCIALES”.

CURSO DE POSTGRADO EN | UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPANA 2000 2000

DERECHO DEL
TRABAJO

TRAYECTORIA PROFESIONAL (iniciando por cargo actual)

NOMBRE DE LA EMPRESA | LUGAR: TELEFONOS:
O INSTITUCION

GUADALAJARA |
INE

PUESTO DESEMPENADO

Circunscripcion.

Enlace y Seguimiento en la Primera




FUNCIONES PRINCIPALES: Acompafiar y asesorar a las mujeres usuarias ante las ing ~ PERIODO (ANOS)
administrativas y jurisdiccionales de las circunscripciones para promover los derechos p
electorales, asi como su acompafamiento y defensa, en cumplimiento a los Lineamient
Programa Piloto de servicios de primeros auxilios psicoldgicos, orientacion, asesoria, at
acompafnamiento juridico de las mujeres en situacion de violencia politica en razén de g
con enfoque interseccional e intercultural.

01/04/24 -31/10/24

LUGAR: TELEFONOS: PUESTO DESEMPENADO

NOMBRE DE LA EMPRESA | GUADALAJARA | 3318507739 CONSULTORA
O INSTITUCION

CALEDONIA HISPANO
MEXICANAS.ADEC. V

FUNCIONES PRINCIPALES: PERIODO (ANOS)

1. imparticién de cursos, talleres, seminarios en temas de género y derechos hun
2. realizacion de diagnosticos y proyectos o metas en género y derechos humanag

3. realizacion de leyes con perspectiva de género 02/08/2022 -04/07/23
Nombre de la Empresa o LUGAR: TELEFONOS: PUESTO DESEMPENADO
Institucion
GUADALAJARA JALI 3336691100 DIRECTORA DE QUEJAS/ VISITADORA GENERA

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE JALISCO

Funciones principales: Periodo (Afios)

radicaciéon de quejas, asesoria juridica en materia de género a las visitadurias | 10/2009- 07/2022
generales, emision de medidas cautelares urgentes, visitas in situ de casos mediaticos
sobre presuntas violaciones a derechos humanos, implementacion de la perspectiva
de género en la atencidon a personas usuarias, admision de quejas, emision de
acuerdos, investigacion y seguimiento de quejas asignadas al area de género de la
visitaduria general adjunta adscrita a la direccion de quejas, elaboracién de proyectos
de recomendacioén con perspectiva de género, generando precedentes en materia de
derechos humanos y vision de género.

En la atencion y asesoria que proporciona la cedhj, acompafié los casos de mujeres
por sustraccion internacional de menores y elaboré proyectos que la comision emitié
en calidad de opiniones amicus curiae a las autoridades judiciales competentes.

Como especialista en temas de género capacité a diversas autoridades en diversos
temas relacionados con juzgar con perspectiva de género como: integracién e
investigacion de quejas con perspectiva de género, mediacion con perspectiva de
geénero, igualdad y no discriminacién entre otros.




Nombre de la Empresa o LUGAR: TELEFONOS: PUESTO DESEMPENADO

Institucion

SECRETARIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

GUADALAJARA | 3336792470 DIRECTORA JURIDICA

Funciones principales:

generacion de los instrumentos juridicos normativos para el adecuado funcionamiento
de la secretaria de nueva creacion, sentando las bases para emitir las reglas de
operacion de los programas a cargo de la misma, asi como el reglamento interno y del
consejo ciudadano, y la normativa interna en materia laboral.

estuve a cargo de la elaboracién y supervision de contratos y convenios, asesoria a las
diversas areas de la secretaria y atencién a las quejas en materia de derechos
humanos.

imparti una serie de cursos en género y derechos humanos, feminicidio, juzgar con
perspectiva de género, acoso y hostigamiento sexual, acoso sexual callejero, violencia
politica de género.

elaboré la ruta normativa de armonizacién legislativa en materia de igualdad y no
discriminacion entre mujeres y hombres, capacitando a 1400 servidoras y servidores
publicos titulares de las instancias municipales de las mujeres, presidentas/es
municipales, secretarios/as generales y sindicas/os de todos los municipios del estado
de jalisco, divididos en 12 sedes. igualmente imparti cursos intensivos y platicas a
diversas universidades.

realicé acompafiamiento de casos de mujeres privadas de la libertad, logrando la
libertad de 5 mujeres mediante la sustitucién de penas, o diversas acciones legales, en
donde se buscé que las autoridades visualizaran los casos con perspectiva de género.

Periodo (Afios)

2018-2019

Nombre de la Empresa o LUGAR: TELEFONOS: PUESTO DESEMPENADO

Institucion

INSTITUTO JALISCIENSE DE
LAS MUJERES LUGAR SURGE

SISEMH

GUADALAJARA | EXTINTOY EN S| COORDINADORA JURIDICA




Funciones principales: Periodo (Afios)

Elaboré propuestas de reforma de leyes, codigos, quejas de derechos humanos, | 2015-2018
demandas laborales, revision y actualizacion de la reglamentacion y normativa que
permitiera el normal desarrollo de la institucion, ejecucion de metas por medio de
proyectos federales, atencion a mujeres victimas de violencia de género, capacitacion
a municipios en temas de igualdad y no discriminacion, asi como en temas de violencia
contra las mujeres y atendi casos de mujeres en situacién de violencia, para garantizar
el acceso a la justicia, emitiendo amicus curiae a autoridades judiciales.

Asesoré a los diversos Consejos del Instituto, incluyendo el Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres Jaliscienses.

representé al estado de jalisco ante la secretaria de gobernacién y conavim, con motivo
de la alerta de violencia de género contra las mujeres emitida en contra del estado, en
el afio 2018, y fui integrante suplente del grupo interinstitucional y multidisciplinario
(gim) del estado de jalisco, contemplado en la ley general de acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia, participando no solo en las reuniones del grupo sino en las
entrevistas in situ que se llevaron a cabo en la investigacion de la misma.

realicé una propuesta integral a los cédigos penal, civil y de procedimiento civil del
estado de jalisco, con perspectiva de género, asi como a diversos ordenamientos
juridicos del estado, incluyendo el reglamento a la ley de acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia en el estado de jalisco.

capacité a diversas autoridades estatales incluyendo al poder judicial del estado de
jalisco, a casi la totalidad de los 125 municipios del estado de jalisco, al instituto
jalisciense de ciencias forenses, al propio instituto jalisciense de las mujeres etc, en
género y derechos humanos, feminicidio, juzgar con perspectiva de género, acoso y
hostigamiento sexual, protocolo alba, atencién a mujeres victimas de violencia de
género, acoso sexual callejero, protocolo para juzgar con perspectiva de género,
tratados internacionales de derechos humanos y género, sentencias de la corte
interamericana contra el estado mexicano, violencia politica hacia las mujeres, igualdad
entre mujeres y hombres, entre otros.

Nombre de la Empresa o LUGAR: TELEFONOS: PUESTO DESEMPENADO

Institucion
GUADALAJARA | 3312001400

Comision de Igualdad de
Género y Derechos
Humanos del Poder Judicial
del Estado de Jdlisco.

CAPACITACION A MAGISTRADOS/AS,
JUZGADORAS/RES, SECRETARIOS/AS
DE ACUERDOS, PROYECTISTAS, Y
RESTO DE PERSONAL).

FUNCIONES PRINCIPALES: PERIODO (ANOS)

capacitacién en los diversos partidos judiciales del poder judicial en temas “juzgar con | 02/2018-07/2028
perspectiva de género” “tratados internacionales” “feminicidios” entre otros.

”» .




Nombre de la Empresa o Institucion

Instituto Estatal de las Mujeres
de Tabasco

LUGAR:
TABASCO

Teléfonos:

9933166813

PUESTO DESEMPENADO

DIRECTORA JURIDICA DE LA UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS

Funciones principales:

elaboracion del proyecto del estatuto organico, elaboracién de proyectos de leyes, | De: Mes Afio A: Mes Afio
organizacion de las sesiones de los consejos (directivo, consultivo y social) del instituto,
Elaboré y ejecuté proyectos federales, coordiné la asesoria, representacion y
seguimiento juridico a las mujeres de escasos recursos, especialmente en el ambito
penal, familiar y laboral, electoral, conviertiendo al estado en un ejemplo y buena practica,
pues a nivel nacional fue el Unico estado que contaba con un mecanismo de adelanto de
las mujeres que litigara los casos de pension alimenticia, guarda y custodia, divorcio,
violencia familiar, sustraccion internacional de menores, entre otros, con perspectiva de

geénero.

Periodo (Afios)

2007-2012

descendente).

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN DERECHO ELECTORAL (en orden

respectivamente.

De igual forma:

trabajo en la materia.

INE: DE ABRIL A OCTUBRE DE 2024:
Colaboré en el “Programa Piloto de primeros auxilios psicolégicos, orientacion, asesoria, atencion y
acompafiamiento juridico”, en el que acompafié y asesoré a las mujeres usuarias ante las instancias
administrativas y jurisdiccionales de la primera circunscripcion con sede en Jalisco, para promover los
derechos politicos y electorales, asi como su acompafiamiento y defensa, mediante los Juicios para la
Proteccion de los Derechos Politicos Electorales y Procedimientos Especiales Sancionadores

IDEJ (Instituto de Altos Estudios Juridicos de Jalisco: Desde el afio 2021
Imparto clases de Derecho Constitucional, Electoral, y temas relacionados con
Género y Derechos Humanos en niveles de licenciatura y posgrado.

1. Analice los casos de Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género promovidos por las
mujeres usuarias en las circunscripciones para la sustentacion correspondiente.

2. Contribui a la atencién de las diligencias que deriven de los casos de Violencia Politica contra las
Mujeres en razon de Género durante todo el proceso juridico, presentado por las mujeres usuarias
en las circunscripciones, para su solventacion.

3. Contribui a la integracion del expediente de la queja o denuncia en materia de Violencia Politica
contra las Mujeres en razén de Género para su resguardo y consulta.

4. Colaboré en la elaboracion del Protocolo de Atencién y Seguimiento del Programa Piloto, caja de
herramientas de VPMRG, asi como en la elaboracién de diversos instrumentos, informes y mesas de

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE JALISCO DE 2019 A 2022: Contribui
en la primera recomendacion por violaciones de derecho humano en materia de derechos politicos-electorales,
asi como elabore diversas recomendaciones innovadoras en materia de género.




INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, 2015-2018: Participe y colaboré en diversos Programas y
Proyectos, incluyendo acciones del observatorio de Participacion Politica de las Mujeres Jaliscienses.

Mi formacion como doctora en derecho y maestra en estudios de género, me permite una amplia participacion
en materias relacionadas con derechos humanos, incluyendo diversos cursos especializados en derecho
electoral y perspectiva de género. Ademas, he impartido capacitaciones sobre violencia politica en razén de
género y derechos politico-electorales de las mujeres, con el objetivo de fortalecer el conocimiento y aplicaciéon
de estos principios en el &mbito electoral de los derechos politico-electorales.

Este Curriculum Vitae no debera incluir datos confidenciales, salvo el nombre de la
aspirante a ocupar la vacante de magistrada o magistrado electoral. En tal virtud, al firmar
su curriculum vitae expresa su consentimiento liso y llano para la difusion de su nombre.

Consiento que mis datos personales sean tratados para las finalidades que se
deriven de la Convocatoria Publica para ocupar el cargo de Magistrada o
Magistrado de 6rgano jurisdiccional local en materia electoral.






